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Pour de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec nous à l’adresse training@agewell-nce.ca.
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							Susan Scott
Présidente, Comité consultatif de liaison auprès du Prince George Council of Seniors
La conseillère Susan Scott siège au conseil municipal de Prince George. Elle possède plus de 21 années d’expérience dans le secteur des librairies (dont 10 ans à titre de gestionnaire), ainsi que 10 autres années dans le domaine du transport, et elle s’implique activement en tant que bénévole dans la communauté de Prince George, y compris auprès du service des incendies de Prince George, de la Légion royale canadienne et du corps de cadets de l’Armée Rocky Mountain Rangers. Mme Scott est actuellement présidente du Comité consultatif de liaison auprès du Prince George Council of Seniors.
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							Stewart Hardie
CEO, Chef de la direction
M. Hardie est le fondateur et chef de la direction de Tenera Care, un système d’appel infirmier automatisé novateur qui fournit aussi une mine de données sur les mouvements et les interactions pour aider à créer des protocoles de gestion des données et de nombreux autres outils de gestion. Dans la plupart des cas, la plateforme « sait » quand un résident a besoin d’aide et il n’est pas nécessaire de trouver un cordon ou un bouton d’appel infirmier.
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							Joseph Coughlin
Director, Massachusetts Institute of Technology AgeLab
Dr. Coughlin leads the Massachusetts Institute of Technology AgeLab. Researcher, teacher & advisor – his work explores how global demographics, technology and changing behaviors are transforming business & society. He teaches in MIT’s Department of Urban Studies & Planning.
Dr. Coughlin advises major companies worldwide and has served on advisory committees for the White House, the Organization for Economic Cooperation & Development and economic development authorities worldwide. He was recognized by the Wall Street Journal as inventing the future of retirement, named as one of “100 Most Creative in Business” by Fast Company Magazine, and one of Investment News 2019 “Icons & Innovators.”
Dr. Coughlin is a Senior Contributor to Forbes and writes for the Wall Street Journal as well as other leading business outlets. Author of over 100 academic publications, his recent book is The Longevity Economy: Unlocking the World’s Fastest Growing, Most Misunderstood Market – was named a CEO READS Best Seller.
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							Vicki Komisar
Assistant Professor, University of British Columbia
Dr. Komisar is an Assistant Professor of Mechanical Engineering with the School of Engineering at the University of British Columbia – Okanagan Campus. She is also an Associate Member of UBC’s Institute for Healthy Living and Chronic Disease Prevention, and has been involved with the AGE-WELL Network since 2015.
Dr. Komisar’s research explores how the design of built environments, assistive aids, and everyday tasks such as carrying groceries affects the risk for falls and fall-related injuries. Her research has informed building codes, product design standards, and WorkSafeBC’s guidance on best practices for preventing falls in an aging workforce.
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							Rick Barham
Doctoral Student, Université Laval
Mr. Barham is a PhD student at Université Laval and the founder of TRILL. He has been working as a research assistant for the past three years, primarily in the field of music-making with older adults. He was the lead facilitator and videographer for the AGE-WELL Catalyst project, Making Music With the Soundbeam streamed last year. This project employed digital technology to bring collaborative music-making to residents of a care home with diverse physical and cognitive challenges. Since the pandemic, Mr Barham has been actively investigating solutions to bring this project back into care homes with TRILL, a virtual communication and music-making system recently funded through AGE-WELL’s Graduate Student and Postdoctoral Award in Technology and Aging.
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							Noelennah Neubauer
Postdoctoral Fellow, University of Waterloo
Dr. Neubauer is a Postdoctoral Fellow with the Aging and Innovation Research Program, led by Dr. Lili Liu at the University of Waterloo. She specializes in multi-method and community-based research methods, and their application with older adults and persons living with dementia. Her research interests include dementia, wayfinding, assistive technologies, policy and aging in place. She is the co-founder of the International Consortium on Dementia and Wayfinding, co-founder of OTech Canada and is in the final months of the clinical-based occupational therapy program (MScOT) at the University of Alberta.
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							Laura Tamblyn Watts
Chef de la direction, CanAge

Mme Tamblyn Watts est chef de la direction de CanAge, l’organisme national de défense des droits des personnes âgées du Canada, et une conférencière fréquemment sollicitée. Son travail est axé sur le vieillissement, l’inclusion et la justice. Elle a déjà été chef de la direction des politiques publiques à l’Association canadienne des individus retraités (2018 – 2019) et a occupé plusieurs postes au Centre canadien d’études sur le droit des aînés, notamment pendant une longue période comme directrice nationale (2004 à 2018). Elle est professeure à la Factor Inwentash Faculty of Social Work de l’Université de Toronto, où elle donne depuis 2012 un cours en droit et vieillissement . Elle est devenue membre du Barreau en 1999.
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							Laura Tamblyn Watts
CEO, CanAge

Ms. Tamblyn Watts is the CEO of CanAge, Canada’s national seniors’ advocacy organization and a frequently sought-after speaker. Her work focuses on aging, inclusion, and justice. She has previously served as Chief Public Policy Officer at the Canadian Association of Retired Persons (2018- 2019) and in a number of positions at the Canadian Centre for Elder Law including as their long-time National Director (2004-2018). She is faculty at the Factor Inwentash Faculty of Social Work where she teaches a course in Law and Aging at the University of Toronto (2012-current). She was called to the Bar in 1999.
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							Virginie Cobigo 
Directrice Générale, Open Collaboration pour l’accessibilité cognitive (Open)
Mme Cobigo est directrice générale d’Open et professeure agrégée à l’Université d’Ottawa. Chercheuse primée, elle est aussi une chef de file internationale dans la promotion de l’inclusion sociale pour les personnes ayant diverses capacités cognitives. Elle dirige des recherches qui appuient les pratiques fondées sur des données probantes dans les secteurs qui soutiennent les personnes en situation de handicap cognitif. Ces recherches comprennent trois volets : 1) l’examen de la meilleure façon de soutenir l’inclusion sociale des personnes en situation de handicap cognitif, et l’évaluation des facilitateurs et obstacles à l’inclusion sociale; 2) l’élaboration et la mise à l’essai de solutions pour l’accessibilité cognitive de notre environnement; 3) la promotion d’approches de recherche inclusives.
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							Marjorie Moulton
Dementia Consultant, We Rage We Weep Dementia Consulting
Dr. Moulton, a resident of Victoria, BC for the past 30 years, began her career in allopathic medicine and psychology. A graduate of the International College of Traditional Chinese Medicine, Dr. Moulton, earned her doctorate in Oriental Medicine before personal experience caring for her father with Alzheimer disease turned her focus to dementia.
During her career spanning nearly two decades, Dr. Moulton has become well known for having been a personal caregiver to family members as well as working professionally with hundreds of family, friend, and professional care partners. She is recognized in the older adult care field as an innovator, educator, and now consultant.
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							Virginie Cobigo 
Executive Director, Open Collaboration for Cognitive Accessibility 
Dr. Cobigo is the Executive Director of Open Collaboration for Cognitive Accessibility and an Associate Professor at the University of Ottawa. She is an award-winning researcher and international leader in the promotion of social inclusion for persons with a range of cognitive abilities. She leads research that supports evidence-based practices in sectors supporting persons with cognitive disabilities and encompasses three streams: 1) Examining how to best support the social inclusion of people with cognitive disabilities, and monitoring social inclusion barriers and facilitators 2) Developing and testing solutions for the cognitive accessibility of our environment, and 3) Fostering inclusive research approaches.
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							Jane Barratt
Secrétaire générale, Fédération internationale du vieillissement  

Mme Barratt est secrétaire générale de la FIV, une ONG internationale ayant un statut consultatif général auprès des Nations Unies et de ses organismes, dont l’Organisation mondiale de la santé (OMS). Son leadership oriente le programme sur le vieillissement de la population mondiale, la stratégie et les mandats de la FIV étant examinés dans l’optique des domaines d’intervention de la Décennie pour le vieillissement en bonne santé de l’ONU. Parmi ses nombreuses fonctions à l’heure actuelle, Mme Barratt est membre de la Vision Academy, administratrice à Baycrest Health Sciences et présidente de son comité consultatif sur l’éducation, scientifique associée au Sinai Health System et membre du comité mondial du DR Barometer Program. Elle est également membre de l’International Council for Adult Immunisation et du groupe de travail en la matière, représentante d’organisation de la société civile pour la stratégie de vaccination COVAX de l’OMS et membre de l’assemblée du European Interdisciplinary Council on Ageing. 
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							Jay Ingram
Communicateur scientifique et auteur 

 
M. Ingram a animé deux émissions scientifiques nationales au Canada, Quirks & Quarks sur CBC Radio et Daily Planet sur Discovery Channel Canada. Ses 19 livres ont été traduits en 15 langues. M. Ingram est titulaire de six diplômes honorifiques et est membre de l’Ordre du Canada. De 2005 à 2015, il a présidé le programme de communication scientifique au Centre des arts de Banff et il est cofondateur de Beakerhead, une entreprise d’art et d’ingénierie créée en septembre 2013 à Calgary. M. Ingram est l’auteur de « The End of Memory : A Natural History of Aging and Alzheimer’s ».
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							Diane Côté
PDG, MEDTEQ+ 
Diane Côté est PDG du Consortium industriel d’innovation MEDTEQ+ qui, de l’idée au marché, soutient les entreprises, scientifiques et cliniciens québécois et canadiens en accélérant la santé de demain via le développement de technologies innovantes et l’investissement dans des PME d’avant-garde. Elle est membre du Comité exécutif du réseau DHDP dirigé par Imagia et l’Institut de recherche Terry Fox. Elle est également membre du Comité consultatif sur la santé de l’Agence spatiale du Canada.
Par ailleurs, elle est membre du Comité de pilotage de l’Institut TransMedTech et membre du Comité d’innovation de l’initiative Cerveau en santé, gage d’une vie en santé (Healthy Brains for Healthy Lives – HBHL) Elle a été Vice-présidente du Conseil d’administration du Fonds de recherche du Québec-Santé.
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							Andrew Sixsmith
Directeur scientifique associé, AGE-WELL
M. Sixsmith est le directeur scientifique associé d’AGE-WELL, le directeur de l’Institut STAR (science et technologie pour la recherche sur le vieillissement) et professeur au Département de gérontologie de l’Université Simon Fraser. Depuis 2000, il a établi des liens de recherche et d’enseignement avec 26 universités du monde entier et a collaboré activement avec plus de 30 grandes organisations commerciales et gouvernementales. M. Sixsmith a reçu son doctorat de l’Université de Londres et a déjà été chargé de cours à l’Université de Liverpool, aux départements de psychiatrie et de soins primaires. Ses intérêts de recherche comprennent le vieillissement, l’isolement social, les technologies pour connecter les gens, la technologie pour la vie autonome, la politique technologique et la fracture numérique, les théories et les méthodes du vieillissement et la compréhension du processus d’innovation.
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							Michael Tamblyn
Chef de la direction, Rakuten Kobo Inc.
M. Tamblyn, président et chef de la direction de Rakuten Kobo, stimule la croissance, la rentabilité et l’expansion internationale dans un marché où la concurrence est féroce. Passionné de lecture, il se spécialise dans l’expérience du matériel et des logiciels. En plus de diriger Rakuten Kobo, le libraire numérique mondial, il conseille des entreprises en démarrage axées sur le vieillissement et la technologie en tant qu’entrepreneur en chef du RCE AGE-WELL, siège au conseil d’administration de la Commission du droit de l’Ontario, de l’organisme de réforme du droit de l’Ontario, ainsi que de The Power Plant, la plus importante galerie d’art contemporain de Toronto. M. Tamblyn est membre de l’équipe de direction de Rakuten Kobo depuis sa création en 2009, et occupait auparavant le poste de directeur des contenus. Il est titulaire d’une maîtrise en administration des affaires de l’University of Western Ontario.
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							John Hamblin
Consultant, Smart Technology for Seniors
Mr. Hamblin spent many years in IT culminating in the role of President and CEO of Clarke IT Solutions. Since then, he has become a strong advocate for seniors who wish to stay in the workforce and/or establish businesses. Mr. Hamblin is also heavily involved in a number of projects providing seniors and those with special needs with smart technology to assist them in ageing well in their homes. He is also completing a course for an internationally certified program for home care workers covering “smart tech and its value for seniors and for telehealth.”
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							Dr. Samir K. Sinha
Director of Geriatrics, Sinai Health System & University Health Network
Dr. Sinha is the Director of Geriatrics at Sinai Health System and the University Health Network in Toronto and a Professor of Medicine at the University of Toronto and the Director of Health Policy Research at Ryerson University’s National Institute on Ageing.
A Rhodes Scholar, Samir is a highly regarded clinician and international expert in the care of older adults. He was recently appointed to serve as a member of the Government of Canada’s National Seniors Council, and is also leading the development of new National Long-Term Care Standards for Canada.
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							Ron Charles
Journaliste et spécialiste des médias
Pendant les trois décennies où il était journaliste à CBC News, M. Charles a couvert des histoires aussi variées que la crise d’Oka de 1990, la tempête de verglas de 1998 au Québec et la crise financière mondiale de 2008. Avant de se joindre à la CBC, il a passé deux ans à faire des reportages sur la criminalité à Montréal et les tribunaux pour le Montreal Daily News. Il travaille maintenant comme spécialiste des médias à Victoria, en Colombie-Britannique.
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							Barbara Barbosa Neves
Senior Lecturer, Monash University
Dr. Barbosa Neves is a sociologist of technology, focusing on ageing and social inclusion. She studies the role of emerging technologies in later life, namely in relation to loneliness, isolation, and social inequalities. Dr. Barbosa Neves specializes in participatory and mixed methods. Her research can be found in top-tier Sociology and Computer Science (Human-Computer Interaction) publications. She has received awards in North America, Europe, Australia, and Japan. In 2019, she was named among the ABC Top 5 scholars in Social Sciences and Humanities in Australia. Dr. Barbosa Neves is a Senior Lecturer at Monash University, Australia. Before moving to Australia, she was an Associate Director and Researcher at the Technologies for Aging Gracefully Lab (TAGlab), University of Toronto, Canada.
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							Lydia Froio
Language Instructor and Family Caregiver
Ms. Froio is an Instructor at TLC Services, providing private online language courses. Technology has been her area of interest since the 1980s. She has designed language software and helped college instructors integrate various technologies in their courses. As department chair, she led a team of language teachers who were eager to establish a first technology language lab in a Quebec CEGEP. 
Presently, Ms. Froio teaches English to adults using various online video conference apps. She is also a caregiver to her mother who has been living in a CHSLD in Montreal since her loss of mobility in 2017. During the pandemic, she was able to talk and “see” her mother via video calling. Later, the residence installed Wi-Fi service, enabling her to manage her own schedule for calls to family and friends. Something that puts a smile on her face.  
Ms. Froio holds a Master of Arts in Education Technology from Concordia University in Montreal. 
						

				

					

		

							

		
				

		

				
		
					
						
					
			
								
				
															[image: ]															

				

					

		

				
			
								
				
							Patricia Hewston
Postdoctoral Fellow, McMaster University 
Dr. Patricia Hewston is an occupational therapist with a Ph.D. in Rehabilitation Science working at the GERAS Centre for Aging Research at Hamilton Health Science and McMaster University. In recognition of academic excellence and leadership, she has received 31 academic awards including the AGE-WELL Emerging Entrepreneur and McMaster Health Science Post-Doctoral Outstanding Achievement Awards. Dr. Hewston is the GERAS DANcing for Cognition and Exercise co-creator and scientific curriculum lead. With a commitment to scaling ideas to commercialization, she obtained leadership, management, and entrepreneurship certificates from Harvard Business School Online. Dr. Hewston is passionate about developing innovative ways to keep older adults healthy and active as long as possible.
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							Isi Caulder
 Partner, Bereskin & Parr LLP
Ms. Caulder is a partner, lawyer and patent agent with Bereskin & Parr LLP here in Toronto. She is co-leader of the firm’s Artificial Intelligence (AI) practice group and helps technology clients build patent portfolios for a wide variety of electrical, computer and mechanical related inventions. She is a frequent speaker and supporter of the Toronto technology community, mentoring student start up teams at The Entrepreneurship Hatchery at UofT and in the Ryerson Zones. She is also an involved board member on the UofT Engineering Alumni Network (EAN) Board and the UofT EAN Awards committee.
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							Tony Orsi
Partner, Bereskin & Parr LLP
Mr. Orsi is a partner and a patent agent with Bereskin & Parr LLP. Mr. Orsi’s practice focuses on patents in the electrical, biomedical, software, and mechanical fields with an emphasis on evaluating new technologies, patent searching, patent drafting and IP management strategies. Mr. Orsi works with clients to help them learn about IP, develop their IP strategy and build their IP portfolio. He has also helped clients build in-house IP programs and develop budgets to support their IP portfolios.
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							Anne Marie Wright
Co-Founder, YouAreUNLTD
Ms. Wright is a global business builder accomplished in growing and transforming voluntary and for-profit healthcare organizations. With more than 25 years of Marketing, Sales and Business development experience in health technology start-ups, global pharmaceuticals, retail healthcare and CPG brand management, she is a champion of innovation, developing and leading healthcare solutions that drive multi-million-dollar revenue gains, “next level” growth and build business value.
Driven by a strong desire to make a difference in the healthcare community, Ms. Wright currently owns and operates two separate but integrated businesses.
She is a Co-Founder of YouAreUNLTD, a purpose driven publishing brand and network, created to inspire powerful, healthy aging. As President of Elements Strategy Inc., Ms. Wright provides services to the healthcare industry where transformation through patient-centric innovation is critical to success.
Educated in business management at Queen’s University, she has continued her education through Queen’s Executive Development programs, the Niagara Centre for Creative Leadership and the Ashridge School of Management in London England.
An active volunteer in the healthcare field, Ms. Wright has been a “Health Leader-in-Residence” at the World Health Innovation Network, a “Health Innovator-in-Residence” at the Ivey International Centre for Health Innovation and the Past Chairman of the Council on Drug Abuse.
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							Allison Sekuler
Vice President – Research, Baycrest 
Dr. Sekuler (BA, Mathematics & Psychology, Pomona College; PhD, Psychology, University of California Berkeley) is the Vice-President Research and Sandra A. Rotman Chair in Cognitive Neuroscience at Baycrest Health Sciences, and Managing Director of the Rotman Research Institute and the Centre for Aging and Brain Health Innovation (CABHI). A Professor at the University of Toronto and McMaster University, Dr. Sekuler aims to develop methods to detect, prevent, and treat age-related sensory- and cognitive-decline. She currently Chairs NSERC’s Public Value Impact Panel for the Alliance program, as well as serving on the Boards and advisory committees for Hamilton Health Sciences, Western University’s BrainsCAN and York University’s VISTA Innovation programs, and the Canadian Brain Research Strategy. Among Dr. Sekuler’s many awards, she was the country’s first Canada Research Chair in Cognitive Neuroscience, and was recognized in 2019 as one of Canada’s Top 100 Most Powerful Women by the Women’s Executive Network.
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							Kenya Kondo
Co-Founder, MatchWork 
Mr. Kondo is the Co-Founder, of MyMatchWork.com (MatchWork) where he leads product and customer development. MatchWork is an online platform which connects people to meaningful work. Prior to this, he was the Director of Industry Development at the venture capital (VC) fund of funds, Alberta Enterprise Corporation, leading various deal flow related initiatives including the StartAlberta.com Portal. He has co-founded and worked with several startups including the wedding platform MyNewly
and the community marketplace Get Neighbour.
Mr. Kondo received his MBA degree from Cornell University, his undergraduate degree in Mathematics & Physics from the University of Alberta and accreditation for the Venture Capital Executive Program from the Haas School of Business at the University of Berkeley.
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							Stephanie Gagne
Family Caregiver
Ms. Gagne is an entrepreneur, volunteer, homemaker, mother, and daughter. A graduate of St. Mary’s University in Political Science, she raised two children while assisting her husband in building Abrams Towing. Also known for her work with the Goulding Park and North York Rangers Minor Hockey Association, she is the primary caregiver to her father, a 93-year-old Canadian Navy veteran, who is FamliNet’s most devoted and creative user.
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							Shannon Freeman
Academic Director, CTAAN 
Dr. Freeman is the Academic Director at the Centre for Technology Adoption for Aging in The North (CTAAN) and an Associate Professor, School of Nursing at the University of Northern British Columbia. As a social gerontologist, Dr. Freeman incorporates a collaborative approach to engage in a broad range of research activities focusing on the health and well-being of vulnerable populations.
Specialization lies in the areas of aging, hospice palliative care, informal caregiving, and on the role of technology to support the health and well-being of vulnerable populations.
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							Richard McAloney
Director, CTAAN 
Dr. McAloney is the Director of the Centre for Technology Adoption for Aging in The North (CTAAN). His passion lies in AgeTech and combined with a strong belief in partnerships, he aims to ensure technologies impact the lives of older adults and caregivers in northern and rural communities. His expertise lies in the translation and commercialization of research to create real-world impact.
Dr. McAloney holds a PhD in Chemistry, co-founded several technology companies, developed entrepreneurship training programs, and managed a startup incubator. He is proud to be part of the AGE-WELL community including as a member of the Research Management Committee.
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							Cynthia Bullock
Deputy Challenge Director, Healthy Ageing, UK Research and Innovation
Dr. Bullock leads the innovation activities across the UK Government’s £98 million Healthy Ageing Challenge supporting the development and delivery of products and services that will allow people to remain active, productive, independent and socially connected across generations for as long as possible.
Dr. Bullock has a background in health research, innovation and commercialisation having trained initially as a Biochemist and Molecular Biologist. Most recently, she led the delivery of Health and Life science programmes at Innovate UK, the UK’s innovation agency representing over £400 million of investment across therapeutics, MedTech, diagnostics and digital health technologies. Dr. Bullock has an executive MBA.
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							Shabnam Haghzare
PhD Canadidate, University of Toronto
Ms. Haghzare is a PhD Candidate whose research focuses on finding ways to align the design of automated vehicles with the preferences and capabilities of older adults living with or without dementia. Ms. Haghzare’s primary affiliation is with the Institute of Biomedical Engineering at University of Toronto. She also is an AGE-WELL HQP, a graduate fellow of Schwartz Reisman Institute for Technology and Society, and a postgraduate affiliate of Vector Institute for Artificial Intelligence.
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							Janet Fast
Professor, University of Alberta
Dr. Fast is a professor in the Department of Human Ecology at the University of Alberta. Since her first professional jobs in community education, practice and advocacy with national and local NGOs, Dr. Fast has worked to create and transfer knowledge, to engage with government, caregivers and employers, and to work at the interfaces among them. Her research focuses on the economics of aging and the paid and unpaid care work of family members. She leads AGE-WELL’s Challenge Area on Financial Well-being and Employment and one of its core projects focused on adapting an online platform intended to enhance employability of caregivers and older workers.
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							Jacquie Eales
Research Manager, RAPP 

The work of the RAPP program is supported by Ms. Eales who has been the RAPP Research Manager for over two decades. She brings to RAPP a background in speech-language pathology (BSc, MSc) with a special focus on aging and communication disorders. In an aging society, her interests are centred around creating a ‘best-fit’ between older adults and the social, physical and community environments in which they live. She fosters collaborative relationships among researchers, policy and practice partners and students who work together to meet the objectives of RAPP research projects. She enjoys translating research knowledge to facilitate its uptake by policy, practice, and community partners. She makes a meaningful difference in her community as Chair of the Greater Edmonton Foundation (GEF) Seniors Housing Board of Directors and Strategic Advisor to the Age-Friendly Edmonton Leadership Table.
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							Shane Saunderson
PhD Candidate, University of Toronto 
Mr. Saunderson received a B.Eng. in mechanical engineering from McGill University in 2005 and a M.B.A. in technology and innovation from the Ted Rogers School of Management in 2011. He is currently a Ph.D. candidate studying social Human-Robot Interaction under Professor Goldie Nejat within the Autonomous Systems and Biomechatronics Laboratory (ASBLab) in the Department of Mechanical and Industrial Engineering at the University of Toronto. Mr. Saunderson holds a Vanier Canada Graduate Scholarship and is a Junior Fellow with Massey College. His research focuses on psychological influence caused by robots during social interactions with particular interest in topics such as trust, persuasion, and authority.
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							Susan Kirkland
Professeure, Université Dalhousie
Mme Kirkland est professeure et chef du département de santé communautaire et d’épidémiologie à la faculté de médecine de l’Université Dalhousie. La recherche de Mme Kirkland, épidémiologiste de formation, porte sur les maladies chroniques et le vieillissement; elle s’intéresse particulièrement à l’étude des déterminants multifactoriels de la santé qui influent sur le vieillissement en santé. Mme Kirkland est l’une des trois chercheures principales qui dirigent l’Étude longitudinale canadienne sur le vieillissement. Elle dirige également des études sur l’activité physique et l’obésité, le VIH et le vieillissement, la fragilité et les technologies pour soutenir le vieillissement sur place. En plus de son rôle de chef de projet pour AGE-WELL WP1.3 OA-INVOLVE, AWCRP-2020-11 Smartech et CC5 DRIVE, elle est la représentante de la recherche au conseil d’administration d’AGE-WELL et lauréate du prix honorifique de boursière AGE-WELL 2020.
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							Keren Etkin
Fondatrice, TheGerontechnologist.com
Mme Etkin est la créatrice de TheGerontechnologist.com, une plateforme médiatique qui couvre l’écosystème technologique mondial de l’âge et offre des cours en ligne. Elle est l’auteure de « The Age Tech Revolution », dont la publication est prévue pour décembre 2021, une mentore et une conseillère en démarrage et une conférencière de marque recherchée qui a été nommée l’une des personnes les plus influentes en matière de vieillissement.
Mme Etkin a été la première employée d’Intuition Robotics, l’entreprise en démarrage derrière ElliQ, le premier robot social au monde conçu avec et pour des adultes âgés, et cofondatrice et vice-présidente de Product at Sensi.Ai, une entreprise en démarrage qui a mis au point la première et la seule solution d’IA pour la surveillance à distance des soins.
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							Judy Tinning
Retired Secondary School Teacher
Ms. Tinning is a proud wife, mother of two sons and has four grandchildren. She taught history for 32 years and retired in 1999 from the Toronto District School Board (TDSB). Since then, she has travelled extensively, enjoyed city and cottage life, her family and friends. During the pandemic, she has used technology to  help herself and her family pursue all of their activities and can see that this will continue beyond the pandemic as they age. Technology has been a challenge for them at times, but they are managing with their children’s assistance. 
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							Azadeh Dastmalchi
CEO, VitalTracer Ltd.
Ms. Dastmalchi is the CEO of VitalTracer, a medical startup that designs smart wearable medical devices. She is a Ph.D. candidate at the University of Ottawa, obtaining her MSc from the same university in Biomedical Engineering. In the last twelve years, her main field of research has been designing and developing medical devices, particularly vital signs monitoring ones and applied AI on bio-signals.
She is one of the top 25 WOMEN OF INFLUENCE RECIPIENTS 2021, Student Entrepreneur National Champion in 2021, a Canadian G20 Young Entrepreneurs’ Alliance, a skilled leader, entrepreneur, business planner, and a successful project manager. Ms. Dastmalchi raised $1M non-dilutive grants since January 2020. VitalTracer has been awarded several regional and national awards under her leadership, including an AGE-WELL Emerging Entrepreneur Award (COVID-19 Countermeasures).
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							Yael Benvenisti
CEO, Mediterranean Towers Ventures
 
For the past four years, Dr. Benvenisti has been the CEO of Mediterranean Towers Ventures, a corporate venture capital that invests in early-stage technology companies developing disruptive solutions for the active and healthy aging population– the fastest growing population segment around the world. She is the Chairperson of Technologies for Aging Well – Society of Electrical and Electronic Engineers in Israel- Aging 2.0 Israel, since 2011. She is also the founder of the Israeli entrepreneurial ecosystem of the Aging Tech space, and represents the Aging2.0 international organization. For the past 10 years, Dr. Benvenisti has served as a business and marketing consultant to companies on issues relating to designing products, building a business plan and scaling up.
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							Frank Knoefel
Physician, Bruyère Memory Program
 
Dr. Knoefel is a Physician at the Bruyère Memory Program and Senior Investigator at the Bruyère Research Institute located in Ottawa. He holds appointments in the Department of Family Medicine, University of Ottawa and Systems and Computer Engineering at Carleton University. His research focuses on the use of technology to help older adults to age in place. His recent work included: a sensor system to reduce the risk of nighttime wandering in persons living with dementia, extracting information about cognitive ability from game playing, and sensors to monitor mobility and driving ability. He is currently the Cognitive Health & Dementia Challenge Area lead at the AGE-WELL.
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							Jay Ingram
Science Broadcaster & Author
 
Mr. Ingram has hosted two national science programs in Canada, Quirks and Quarks on CBC radio and Daily Planet on Discovery Channel Canada. His 19 books have been translated into 15 languages. Mr. Ingram has six honorary degrees and is a member of the Order of Canada. From 2005-2015, he chaired the Science Communications Program at the Banff Centre and he is co-founder of the arts and engineering smashup called Beakerhead, which began in September 2013 in Calgary. Mr. Ingram is the author of “The End of Memory: A Natural History of Aging and Alzheimer’s.”
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							Jean Accius
SVP, Global Thought Leadership, AARP
 
Dr. Accius serves as the Senior Vice President of Global Thought Leadership at AARP where he leads a team positioning AARP as a thought leader challenging the status quo and empowering people to make the most of a longer and healthier life. He facilitated sessions at the 50th annual World Economic Forum in Davos, Switzerland and has engaged nearly 300 leaders and 20 ambassadors at the United Nations. He holds a Master’s degree from the Claude Pepper Institute at Florida State University as well as a Ph.D. from American University. He is a graduate of the Harvard T.H. Chan School of Public Health program on health reform and Stanford University’s Graduate School of Business Corporate Innovation program.
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							Pooja Viswanathan
CEO, Braze Mobility Inc.
Dr. Viswanathan has a passion for improving accessibility and independence for people with physical disabilities. She has completed doctoral and post-doctoral research in robotics and assistive technologies and has been working with “smart” wheelchair technology for over a decade, publishing several peer-reviewed publications and book chapters on the subject. She has also led international workshops at RESNA, ISS, and ESS, collaborating with researchers and clinicians in seating and mobility around the world.
Dr. Viswanathan is an expert in knowledge translation and commercialization and acts as a consultant to many Canadian networks and organizations. She has received awards and scholarships from several prestigious organizations in Canada and the U.S., including Google.
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							Elizabeth Audette-Bourdeau
CEO, Welbi Technologies Inc.
Ms. Audette-Bourdeau established her first business at 17 years old and as of today, she’s successfully started three. Her first venture was inspired by her passion for ringette. After being selected for Team Canada for the World Championship in the Czech Republic, she started Camp Pulsion, a specialized ringette goalie school. Her second company, AmbiZion, was started while she was completing a BCom at the University of Ottawa. It was focused on building marketing strategies through the use of promotional products. Over the past five years, Ms. Audette-Bourdeau has been working on her latest startup, Welbi. Welbi allows senior living communities to deliver personalized and unique life experiences to improve their residents’ health and wellness.
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							Stewart Hardie
CEO, Tenera Care
Mr. Hardie is the Founder and CEO of Tenera Care – an innovative automated nurse call system that also provides a wealth of movement and interaction data to assist in creating data care protocols and many other management tools. In most situations the platform “knows” when a resident needs assistance and there is no need to find a pull cord or a nurse call button.
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							Zayna Khayat
Vice President, Business Development & Strategy, Teladoc Health
Dr. Khayat is former Future Strategist at SE Health. Dr. Khayat is on the Faculty of Singularity University’s Exponential Medicine stream, and is adjunct faculty in the Health Sector Strategy stream at the Rotman School of Management at the University of Toronto. Dr. Khayat was previously the lead of health system innovation at MaRS Discovery District, a health innovation hub in Toronto, Canada. In 2017 she was seconded to the REshape Innovation Centre at Radboud university medical centre in the Netherlands. Dr. Khayat completed her Ph.D. in diabetes research from the University of Toronto (2001).
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							Sara Aghvami
Director, Best Buy Health
As Director of Best Buy Health, Best Buy Canada, Ms. Aghvami leads a team committed to enrich Canadian lives (with a lens on older adults), through technology. In her role, Ms. Aghvami develops strategies and business models through partnerships with health care providers, senior living/living care organizations, clinicians, and researchers to drive positive benefits for consumers, businesses, and communities.
With more than 20 years’ experience in retail and leadership, Ms. Aghvami is an expert in technology commercialization, omnichannel logistics, service offerings, customer experience, and humanizing processes to gain customers for life. Ms. Aghvami believes staying human and relevant in any industry drives business success and community trust – she is motivated by creating meaningful change.
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							Keren Etkin
Founder, TheGerontechologist.com
Ms. Etkin is the creator of TheGerontechnologist.com, a media platform that covers the global age tech ecosystem and offers online courses. She is the author of “The Age Tech Revolution”, expected publication December 2021, a startup mentor and advisor and a sought-after keynote speaker who was named one of the most influential people in aging.
Ms. Etkin was the first employee at Intuition Robotics, the startup behind ElliQ, the world’s first social robot designed with and for older adults, and co-founder & VP of Product at Sensi.Ai, a startup that developed the first and only AI solution for remote care monitoring.
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							Ron Charles
Journalist & Media Specialist
In three decades as a reporter for CBC News, Mr. Charles covered such diverse stories as the 1990 Oka Crisis, the 1998 Quebec ice storm and the 2008 global financial crisis. Before joining the CBC, he spent two years reporting on Montreal crime and courts for the Montreal Daily News. He now works as a media specialist, based in Victoria, B.C.
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							Susan Kirkland
Professor, Dalhousie University
Dr. Kirkland is a Professor and Head of the Department of Community Health and Epidemiology, Faculty of Medicine at Dalhousie University. An epidemiologist by training, Dr. Kirkland’s research lies in the areas of chronic diseases and aging; she is particularly interested in the investigation of the multifactorial determinants of health as they influence healthy aging. Dr. Kirkland is one of three principal investigators leading the Canadian Longitudinal Study on Aging. She also leads studies in physical activity and obesity, HIV and aging, frailty, and technologies to support aging in place. In addition to her role as project lead for AGE-WELL WP1.3 OA-INVOLVE, & AWCRP -2020-11 SMARTech, and CC5 DRIVE, she is the research representative on AGE-WELL’s Board of Directors and recipient of the 2020 AGE-WELL Honorary Fellow Award.
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							Michael Tamblyn
Chief Executive Officer, Rakuten Kobo Inc.
Mr. Tamblyn, President and Chief Executive Officer at Rakuten Kobo, drives growth, profitability and international expansion in a fiercely competitive market. He combines a passion for reading with a deep focus on hardware and software experiences. In addition to leading Rakuten Kobo, the global digital bookseller, he advises startups focused on aging and technology as Chief Entrepreneur of AGE-WELL, is on the board of directors of the Law Commission of Ontario, Ontario’s law reform body, as well as The Power Plant, Toronto’s foremost contemporary art gallery. Mr. Tamblyn has been a part of Rakuten Kobo’s executive team since its inception in 2009, and previously held the role of Chief Content Officer. He holds a Master’s in Business Administration from the University of Western Ontario.
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							Alex Mihailidis
Scientific Director & CEO, AGE-WELL 
Dr. Mihailidis is the Scientific Director & CEO of AGE-WELL. He is also the Associate Vice-President for International Partnerships at the University of Toronto and a Professor in the Department of Occupational Science and Occupational Therapy and in the Institute of Biomaterials and Biomedical Engineering, with a cross appointment in the Department of Computer Science.
Dr. Mihailidis has been conducting research in the field of technology and environments to support older adults for the past 17 years, having published over 200 journal papers, conference papers, and abstracts in this field. Dr. Mihailidis is also very active in the rehabilitation engineering profession, currently as the Immediate Past-President for RESNA.
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							Thomas Hadjistavropoulos
Professor, University of Regina
Dr. Hadjistavropoulos is a Professor of Clinical Psychology and Research Chair in Aging and Health, University of Regina. His research has been funded by the Canadian Institutes of Health Research, the Canada Foundation for Innovation, AGE-WELL, Social Sciences and Humanities Research Council and the Saskatchewan Health Research Foundation and focuses on pain assessment in older adults with dementia as well as on social influences on pain and on pain behaviour. Dr. Hadjistavropoulos is Past President of the Canadian Psychological Association and his work has been presented in over 250 peer reviewed articles and book chapters as well as 7 published books, including one book directed to patients.
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							Donald Juzwishin
Adjunct Associate Professor, University of Victoria
Dr. Juzwishin has 40 years of experience in health care administration, research and education. His areas of interest are the effective application of science and values to inform health policy, decisions, health care reform and informatics. He specializes in the creation and application of health technology assessment to inform decisions of clinical and cost effectiveness of health care interventions. He is Adjunct Associate Professor at University of Victoria, Editor in Chief of Healthcare Management Forum and is work package lead for AGE-WELL, Canada’s technology and aging network. Dr. Juzwishin leads the Health Care and Service Delivery Challenge Area of AGE-WELL.
Retired on Vancouver Island he enjoys long walks with a stick hitting a tiny ball around a field of green.
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							Sara Aghvami
Directrice, Best Buy Santé
En tant que directrice de Best Buy Santé, Best Buy Canada, Mme Aghvami dirige une équipe qui s’engage à enrichir la vie des Canadiens (avec une lentille sur les personnes âgées) grâce à la technologie. Dans le cadre de ses fonctions, Mme Aghvami élabore des stratégies et des modèles d’affaires grâce à des partenariats avec des fournisseurs de soins de santé, des résidences pour personnes âgées, des cliniciens et des chercheurs afin de générer des avantages positifs pour les consommateurs, les entreprises et les collectivités.
Avec plus de 20 ans d’expérience dans la vente au détail et le leadership, Mme Aghvami est une experte de la commercialisation de la technologie, de la logistique omnicanale, des offres de service, de l’expérience client et des processus d’humanisation pour attirer des clients à vie. Mme Aghvami croit que le fait de rester humain et pertinent dans n’importe quelle industrie favorise la réussite des entreprises et la confiance de la collectivité — elle est motivée par la création de changements significatifs.
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							Thomas Hadjistavropoulos
Professeur, Université de Regina
M. Hadjistavropoulos est professeur de psychologie clinique et titulaire d’une chaire de recherche sur le vieillissement et la santé à l’Université de Regina. Ses recherches ont été financées par les Instituts de recherche en santé du Canada, la Fondation canadienne pour l’innovation, AGE-WELL, le Conseil de recherches en sciences humaines et la Saskatchewan Health Research Foundation et se concentrent sur l’évaluation de la douleur chez les personnes âgées atteintes de démence ainsi que sur les influences sociales sur la douleur et le comportement de la douleur. M. Hadjistavropoulos est l’ancien président de la Société canadienne de psychologie et ses travaux ont été présentés dans plus de 250 articles et chapitres de livres examinés par les pairs, ainsi que dans sept livres publiés, dont un livre destiné aux patients.
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							Azadeh Dastmalchi
Chef de la direction, VitalTracer Ltd.
Mme Dastmalchi est chef de la direction de VitalTracer, une jeune entreprise médicale qui conçoit des appareils médicaux portables intelligents. Elle est candidate au doctorat à l’Université d’Ottawa, où elle a obtenu sa maîtrise en génie biomédical de la même université. Au cours des douze dernières années, son principal domaine de recherche a été la conception et le développement d’appareils médicaux, en particulier ceux de surveillance des signes vitaux et l’application de l’IA sur les signaux biologiques.
Elle est au palmarès des 25 femmes les plus influentes de 2021 (INFLUENCE RECIPIENTS 2021), championne nationale des étudiants entrepreneurs en 2021, membre de l’Alliance canadienne des jeunes entrepreneurs du G20, une leader compétente, une entrepreneure, une planificatrice d’entreprise et une gestionnaire de projet prospère. Mme Dastmalchi a recueilli 1 M$ en subventions non correctives depuis janvier 2020. VitalTracer a reçu plusieurs prix régionaux et nationaux sous sa direction, dont le prix Entrepreneur émergent AGE-WELL (contre-mesures pour lutter contre la COVID-19).
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							Elizabeth Audette-Bourdeau
Chef de la direction, Welbi Technologies Inc.
Mme Audette-Bourdeau a lancé sa première entreprise à l’âge de 17 ans et, à ce jour, elle en a démarré trois avec succès. Sa première aventure a été inspirée par sa passion pour la ringuette. Après avoir été choisie par Équipe Canada pour le championnat mondial en République tchèque, elle a lancé le Camp Pulsion, une école spécialisée dans la ringuette. Sa deuxième entreprise, AmbiZion, a vu le jour alors qu’elle terminait un baccalauréat à l’Université d’Ottawa. Elle était axée sur l’élaboration de stratégies de marketing par l’utilisation de produits promotionnels. Au cours des cinq dernières années, Mme Audette-Bourdeau a travaillé à sa dernière entreprise en démarrage, Welbi. Welbi permet aux communautés de personnes âgées d’offrir des expériences de vie personnalisées et uniques afin d’améliorer la santé et le bien-être de leurs résidents.
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							Pooja Viswanathan
Chef de la direction, Braze Mobility Inc.
Mme Viswanathan se passionne pour l’amélioration de l’accessibilité et de l’autonomie des personnes ayant une incapacité physique. Elle a fait des recherches doctorales et postdoctorales en robotique et en technologies d’assistance et travaille avec la technologie « intelligente » des fauteuils roulants depuis plus d’une décennie, publiant plusieurs publications évaluées par des pairs et des chapitres de livres sur le sujet. Elle a également dirigé des ateliers internationaux au RESNA, à l’ISS et à l’ESS, en collaboration avec des chercheurs et des cliniciens dans le domaine des sièges et de la mobilité partout dans le monde. Mme Viswanathan est un experte en application des connaissances et en commercialisation et elle agit à titre de consultante auprès de nombreux réseaux et organismes canadiens. Elle a reçu des prix et des bourses de plusieurs organisations prestigieuses au Canada et aux États-Unis, dont Google.
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							Jean Accius
Vice-président directeur, Global Thought Leadership, AARP
 
M. Accius est vice-président directeur du Global Thought Leadership à l’AARP, où il dirige une équipe qui positionne l’AARP comme un leader d’opinion qui remet en question le statu quo et qui donne aux gens les moyens de profiter d’une vie plus longue et plus saine. Il a animé des séances au 50e Forum économique mondial annuel à Davos, en Suisse, et a mobilisé près de 300 dirigeants et 20 ambassadeurs aux Nations Unies. Il est titulaire d’une maîtrise du Claude Pepper Institute de la Florida State University et d’un doctorat de l’American University. Il est diplômé du programme de réforme de la santé de la Harvard T.H. Chan School of Public Health et du programme Graduate School of Business Corporate Innovation de l’Université Stanford.
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							Frank Knoefel
Médecin, Programme de la mémoire Bruyère

Le Dr Knoefel est médecin au Programme de la mémoire Bruyère et chercheur principal à l’Institut de recherche Bruyère situé à Ottawa. Il occupe des postes au Département de médecine familiale de l’Université d’Ottawa et au Département des systèmes et du génie informatique de l’Université Carleton. Ses recherches portent sur l’utilisation de la technologie pour aider les personnes âgées à vieillir chez elles. Ses travaux récents comprenaient un système de capteurs visant à réduire le risque d’errance nocturne chez les personnes atteintes de démence, l’extraction d’information sur la capacité cognitive par les jeux et des capteurs pour surveiller la mobilité et la capacité de conduire. Il est actuellement responsable du secteur Défi santé cognitive et démence au AGE-WELL.
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							Yael Benvenisti
Chef de la direction, Mediterranean Towers Ventures
 
Au cours des quatre dernières années, Mme Benvenisti a été chef de la direction de Mediterranean Towers Ventures, une société de capital-risque qui investit dans des entreprises technologiques en démarrage qui mettent au point des solutions perturbatrices pour une population vieillissante active et en santé — le segment de population qui connaît la croissance la plus rapide dans le monde. Depuis 2011, elle est présidente de Technologies for Aging Well — Society of Electrical and Electronic Engineers à Israël — Aging 2.0 Israel. Elle est également la fondatrice de l’écosystème entrepreneurial israélien de l’espace Aging Tech et représente l’organisation internationale Aging2.0. Au cours des 10 dernières années, Mme Benvenisti a été conseillère en affaires et en marketing auprès d’entreprises sur des questions liées à la conception de produits, à l’élaboration d’un plan d’affaires et à l’expansion.
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							Zayna Khayat
Vice-présidente, Développement des entreprises et stratégie, Teladoc Health
Mme Khayat est ancienne futurologue à Santé SE. Mme Khayat fait partie de la faculté de médecine exponentielle de la Singularity University et est professeure adjointe au volet Stratégie du secteur de la santé de la Rotman School of Management de l’Université de Toronto. Mme Khayat était auparavant responsable de l’innovation du système de santé au MaRS Discovery District, un centre d’innovation en santé à Toronto, au Canada. En 2017, elle a été détachée au REshape Innovation Centre du centre médical universitaire Radboud aux Pays-Bas. Mme Khayat a obtenu un doctorat en recherche sur le diabète de l’Université de Toronto (2001).
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							Karen Lok Yi Wong
Researcher, Simon Fraser University Science and Technology for Aging Research Institute
 
Ms. Wong conducts research and analyzes policies on older adults and healthcare. Her work has been published and presented widely academically and professionally. She is currently affiliated with Simon Fraser University Science and Technology for Aging Research Institute and University of British Columbia School of Social Work.
She is a registered social worker in British Columbia (BC), Canada and has been practicing in diverse settings related to older adults, such as community senior services centre, long-term care, and acute care hospitals. She is currently practicing social work in Providence Healthcare in BC. Ms. Wong is serving 411 Seniors Centre in Vancouver and BC Association of Social Workers- Seniors Community of Practice. She is also a long-term volunteer with the Alzheimer’s Society BC.
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							Donald Juzwishin
Professeur agrégé adjoint, Université de Victoria
M. Juzwishin possède 40 ans d’expérience en administration des soins de santé, en recherche et en éducation. Ses domaines d’intérêt sont l’application efficace de la science et des valeurs pour éclairer la politique de la santé, les décisions, la réforme des soins de santé et l’informatique. Il se spécialise dans la création et l’application de l’évaluation des technologies de la santé pour éclairer les décisions cliniques et la rentabilité des interventions en soins de santé. Il est professeur agrégé adjoint à l’Université de Victoria et rédacteur en chef du Forum sur la gestion des soins de santé. Il est responsable des dossiers de travail pour AGE-WELL, le réseau de technologie et de vieillissement du Canada. M. Juzwishin dirige le secteur des soins de santé et de la prestation de services de AGE-WELL.
Retraité de l’île de Vancouver, il aime faire de longues promenades tout en faisant aller son bâton de golf.
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							Karen Lok Yi Wong
Chercheuse, Institut de recherche en sciences et technologie pour le vieillissement de l’Université Simon Fraser
Mme Wong mène des recherches et analyse les politiques sur les aînés et les soins de santé. Son travail a été publié et présenté à grande échelle sur les plans scolaire et professionnel. Elle est actuellement affiliée à l’Institut de recherche en sciences et technologie pour le vieillissement de l’Université Simon Fraser et à la University of British Columbia School of Social Work.
Elle est travailleuse sociale agréée en Colombie-Britannique (C.-B.), au Canada, et elle exerce dans divers milieux liés aux adultes âgés, comme les centres de services communautaires pour personnes âgées, les établissements de soins de longue durée et les hôpitaux de soins actifs. Elle pratique actuellement le travail social à Providence Healthcare, en Colombie-Britannique. Mme Wong travaille au 411 Seniors Centre à Vancouver et à la Community of Practice de la BC Association of Social Workers – Seniors Community of Practise. Elle est également une bénévole de longue date de la Société Alzheimer de la Colombie-Britannique.
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							Caron Leid
Vice-présidente, comité consultatif des aînés et des aidants naturels d’AGE-WELL 
Mme Leid est vice-présidente du comité consultatif des aînés et des aidants naturels d’AGE-WELL. Elle a passé près de 20 ans comme principale aidante naturelle auprès de sa mère atteinte de la maladie d’Alzheimer. Mme Leid est l’auteure du livre Alzheimer’s: What they forget to tell you. Son livre a été mis en vente chez Chapters, Amazon, Barnes & Noble et des librairies internationales.
Mme Leid détient un permis de l’Ontario Association of Mental Health Professionals. Elle travaille dans le domaine du counseling depuis 2003 et possède de l’expérience en recherche, en enseignement, en supervision et en psychothérapie. Elle a également suivi une formation sur le deuil et la perte, les soins palliatifs, le coaching de vie, le travail de groupe, l’usure de compassion, l’épuisement professionnel et la thérapie virtuelle. Elle fait actuellement un doctorat en éducation.
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							Alex Mihailidis
Directeur scientifique et chef de la direction, AGE-WELL
M. Mihailidis est le directeur scientifique et chef de la direction chez AGE-WELL. Il est également vice-recteur associé aux partenariats internationaux à l’Université de Toronto et professeur au Département des sciences du travail et de l’ergothérapie et à l’Institut des biomatériaux et du génie biomédical, avec une nomination conjointe au Département d’informatique.

M. Mihailidis mène des recherches dans le domaine de la technologie et des environnements afin de soutenir les adultes âgés depuis 17 ans, et a publié plus de 200 articles, communications et résumés. Il est également très actif dans le domaine des techniques de réadaptation, à titre notamment de président sortant de la Rehabilitation Engineering and Assistive Technology Society of North America (RESNA).
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							Diane Côté
CEO, MEDTEQ+ 
Ms. Côté is the CEO of MEDTEQ+, an industry-led consortium accelerating the development of innovative healthcare solutions through collaborative projects and through investments in leading Canadian SMEs. She is a member of the Executive Committee of the Digital Health and Discovery Platform/DHDP, led by Imagia and the Terry Fox Research Institute. She is also a member of the Advisory Council on Deep Space Healthcare of the Canadian Space Agency.  
 She is a member of the Steering Committee of the Trans-MedTech Institute and a member of the Innovation Working Group of the Healthy Brains for Healthy Lives/HBHL initiative. Previously, she was Vice-President of the Board of the Fonds de Recherche du Québec – Santé (FRQ-S).  
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							Jane Barratt
Secretary General, International Federation on Ageing 

Dr. Barratt is the Secretary General, International Federation on Ageing (IFA) an international NGO with general consultative status at the United Nations and its agencies including the World Health Organization (WHO).  Her leadership drives the agenda for the world’s population ageing, with IFA strategy and portfolios being viewed through the lens of the action areas of the UN Decade of Healthy Ageing.  Among her many current positions Dr. Barratt is a Member, Vision Academy, Director, Baycrest Health Sciences and Chair, Education Advisory Committee, Associate Scientist, Sinai Health System, Member, Global Committee, DR Barometer Program, Member, International Council on Adult Immunization, and CSO Representative, WHO COVAX Pillar “vaccine strategy” and Member of the European Interdisciplinary Council on Ageing Assembly. 
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							Caron Leid
Vice-Chair, AGE-WELL’s Older Adult and Caregiver Advisory Committee  
Ms. Leid is Vice-Chair of AGE-WELL’s Older Adult and Caregiver Advisory Committee. She spent almost two decades as the primary caregiver for her mother who had Alzheimer’s disease. Ms. Leid is the author of Alzheimer’s: What they forget to tell you. Her book has been featured on Chapters, Amazon, Barnes & Noble and international book stores.
Ms. Leid is licensed with the Ontario Association of Mental Health Professionals. She has worked in the area of counselling since 2003 and has experience in research, teaching, supervision and psychotherapy. Additional training she has completed includes grief and loss, hospice, life-coaching, group work, compassion fatigue, burnout and virtual therapy. She is currently pursuing a Doctorate in Education.
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							Hannah Marston
Research Fellow, Open University 
Dr. Marston holds a PhD in Virtual Reality and Gerontology from Teesside University, UK. Since graduation in 2010, Dr. Marston is currently a research fellow at the Open University, UK. She is an interdisciplinary researcher, and her interests lie in the fields of videogames, in/exclusion of digital technology, gamification, health, wellbeing, age-friendly cities and communities, and user experience. 
Dr. Marston has published over 40 peer-reviewed journal papers, 10 book chapters, and has led and co-guest edited special journal issues, while also presenting her research at both national and international conferences. She has had evidence published by various UK Government Committees including the Science and Technology Ageing: Science, Technology and Healthy Living Committee. 
Currently, Dr. Marston is involved in a wide range of research projects and is the lead for the COVID-19: Technology, Social connections, Loneliness and Leisure Activities international project.  
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							Noelennah Neubauer
Boursière postdoctorale, Université de Waterloo 
Mme Neubauer est boursière postdoctorale du programme de recherche sur le vieillissement et l’innovation dirigé par Lili Liu à l’Université de Waterloo. Elle se spécialise dans les méthodes de recherche à multiméthodes et communautaires, ainsi que dans leur utilisation auprès des personnes âgées et des personnes atteintes de démence. Ses recherches portent sur la démence, l’orientation, les technologies d’assistance, les politiques et le vieillissement chez soi. Elle est cofondatrice de l’International Consortium on Dementia and Wayfinding, cofondatrice d’OTech Canada et en est aux derniers mois du programme d’ergothérapie clinique (M. Sc. ergothérapie) de l’Université de l’Alberta.
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							Susan Scott
Chair, Liaison Advisory Committee to the Prince George Council of Seniors
Councillor Scott serves on the Prince George City Council. She has over 21 years in retail bookstores (including 10 years as a manager), a further 10 years in transportation, and is actively involved as a volunteer in the Prince George community including the Prince George Fire Rescue Service, the Royal Canadian Legion and the Rocky Mountain Rangers Army Cadets. Ms. Scott currently services as the Chair of the Liaison Advisory Committee to the Prince George Council of Seniors.
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							Mike Wilson
Directeur adjoint, Forum sur la santé de l’Université McMaster
M. Wilson est directeur adjoint du Forum sur la santé et professeur agrégé au Département des méthodes, des données et de l’incidence de la recherche en santé de l’Université McMaster. Ses recherches portent sur le soutien de l’utilisation par les décideurs des données probantes issues de la recherche. Chercheur à AGE-WELL depuis 2015, M. Wilson se concentre sur une série de projets visant à améliorer l’accès équitable aux technologies d’assistance et à réunir les citoyens et les dirigeants du système dans le cadre de consultations afin de déclencher une action sur des enjeux stratégiques urgents liés à l’utilisation de technologies pour les personnes âgées au Canada. Pendant la pandémie de COVID‑19, il a codirigé un modèle de soutien fondé sur les données sur la COVID‑19 par l’entremise de COVID‑END, et a assuré la coordination de plus de 40 équipes de synthèse des données à l’échelle du Canada afin de répondre aux demandes urgentes des décideurs canadiens.
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							Bridgette Murphy
Directrice générale, AGE-WELL
Mme Murphy est directrice générale et chef de l’exploitation d’AGE-WELL. Elle compte plus de 15 ans d’expérience en gestion de projets et de programmes et en activités de recherche. Auparavant, elle a dirigé le bureau d’application des connaissances du Toronto Rehabilitation Institute, SPARC (communications en matière de recherche et de politiques stratégiques), où elle a également travaillé comme agente de liaison de l’institut avec le ministère de la Santé et des Soins de longue durée de l’Ontario. Elle a dirigé de nombreux projets spéciaux au Toronto Rehabilitation Institute, notamment des recherches dirigées par le Ministère dans le cadre de l’équipe de recherche sur les services de santé et l’application des connaissances de l’institut. Elle a aussi travaillé à la mise en œuvre du cadre de responsabilisation en recherche pour suivre l’incidence des recherches et en faire rapport. Elle a obtenu son baccalauréat en neurosciences comportementales à l’Université McGill, puis une maîtrise en politique sociale et en équité en santé de l’Université de Toronto. Elle a suivi une formation de perfectionnement des cadres à la Rotman School of Management de l’Université de Toronto.
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							Aaron Bond
Executive Lead, Elder Program, Northern Health Authority
Mr. Bond has worked with Northern Health for the better part of the last 20 years. His current position is Executive Lead, Elder Program. This team provides leadership to regional planning processes focused on strategic and program planning, consultation and advice on program/service redesign including implications for health services integration, human resources, information management and resource allocation planning across the continuum for services for the senior’s population in Northern, BC.  Strong emphasis is placed on quality improvement through the use of data, information, evidence informed practice guidelines, standards, policy, and research to inform program development initiatives and the use of learning sessions to implement change.
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							San Ng
Chef de la direction, Yee Hong Centre for Geriatric Care
Titulaire d’une maîtrise en administration des affaires et d’un doctorat, Mme Ng, est chef de la direction du Yee Hong Centre for Geriatric Care, le plus important organisme de soins de longue durée sans but lucratif au Canada, auquel s’ajoute un large éventail de services communautaires et à domicile pour les personnes âgées, les aidants naturels et les familles. Elle a siégé au conseil d’administration de Yee Hong pendant huit ans et en a assumé la présidence au cours de ses deux dernières années au sein du conseil.
Elle adore particulièrement collaborer avec des personnes, des organismes et des partenariats pour favoriser l’innovation, la durabilité et la croissance dans le secteur des services aux personnes âgées. Elle cherche continuellement à améliorer la santé et le bien-être des personnes âgées et de leurs proches au moyen de recherches et de pratiques de pointe, d’approches fondées sur des données probantes et de technologies habilitantes. L’élimination des obstacles à l’accès aux soins et la promotion de l’équité en santé et de la justice sociale sous-tendent ses efforts.
Avant d’exercer ses fonctions actuelles, elle a occupé pendant 25 ans le poste de chef de la direction de Vision & Results Inc., une société de conseil gestion qui a appuyé des centaines d’organisations et de partenariats dans les secteurs de la santé et des services sociaux. Elle a également occupé des postes de direction à KPMG, à la Banque de Montréal et à Boehringer-Ingelheim.
Elle est titulaire d’un doctorat de l’École de santé publique Dalla Lana à l’Institut de gestion et d’évaluation des politiques de la santé à l’Université de Toronto, d’une maîtrise en administration des affaires de l’Université McMaster et d’un baccalauréat ès sciences de l’Université de l’Alberta. Elle est membre de la Société canadienne d’évaluation, ancienne coprésidente de la section du Grand Toronto du Collège canadien des leaders en santé, et ancienne présidente du comité de l’Association canadienne des conseillers en management.
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							San Ng
Chef de la direction, Yee Hong Centre for Geriatric Care
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							Franco Cortese
Directeur, Ageing Analytics Agency
M. Cortese est directeur de la Aging Analytics Agency, une agence affiliée au Deep Knowledge Group chargée de l’analyse axée sur la longévité et chef de file en matière d’analyse des données privées et ouvertes, d’analyse comparative et d’analyse prévisionnelle dans l’industrie de la longévité. Il agit actuellement à titre de partenaire de soutien auprès du All-Party Parliamentary Group for Longevity du Royaume-Uni, de partenaire fondateur du APPG for Longevity Secretariat du Royaume-Uni, et de membre officiel du Comité des ONG des Nations Unies sur le vieillissement.
Il est également l’un des cinq coauteurs de la proposition qui a mené à l’ajout par l’Organisation mondiale de la Santé d’un nouveau code d’extension pour les maladies liées au vieillissement (XT9T) pendant la CIM‑11, et l’auteur de nombreux articles de recherche scientifique axés sur la longévité dans des revues évaluées par des pairs, dont Scientific Reports (Nature Publishing Group), Experimental Gerontology, Aging (É.-U.), The Journals of Gerontology Series A : Biological Sciences and Medical Sciences, Human Gene Therapy, Frontiers in Genetics, Oncotarget, Translational Neurodegeneration et autres.
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							Kate Batz
Associée directrice, Longevity Capital
Mme Batz est associée directrice à Longevity Capital et directrice de la stratégie et du développement des affaires à Deep Knowledge Ventures, Aging Analytics Agency et Deep Knowledge Analytics. Elle possède une vaste expérience à titre d’avocate de société et est autorisée à exercer le droit en Californie (2003), dans l’État de New York (2004) et en Russie (2000).
Interpellée par les avancées scientifiques et technologiques révolutionnaires dans les domaines du vieillissement et de la longévité, elle n’a pas hésité à se joindre au Deep Knowledge Ventures Group. Elle a dirigé la rédaction du rapport analytique sur l’industrie de la longévité en Californie, et participé à d’autres rapports préparés par la Aging Analytics Agency.
Elle a contribué comme auteure au livre Longevity Industry 1.0 (https://www.longevity-book.com/) ainsi qu’à l’ouvrage Encyclopedia of Gerontology and Population Aging (https://link.springer.com/referencework/10.1007/978-3-319-69892-2). Elle signe des publications et donne des conférences sur une base régulière sur des sujets liés à la longévité.
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							Bridgette Murphy
Managing Director, AGE-WELL
Ms. Murphy is Managing Director and COO of AGE-WELL. Ms, Murphy has more than 15 years of project/program management and research operations experience. Previously, she managed Toronto Rehab’s knowledge translation office called SPARC – Strategic Policy and Research Communications – where she also worked as the research institute’s liaison to the Ontario Ministry of Health and Long-Term Care. She was responsible for leading many special projects at Toronto Rehab including Ministry-directed research projects as part of Toronto Rehab’s health services and knowledge translation research team, as well as implementing a research accountability framework to track and report on research impact. She received her undergraduate degree in behavioural neuroscience at McGill University followed by a Master’s degree specializing in social policy and health equity from the University of Toronto. She completed executive development training through the University of Toronto’s Rotman School of Management.
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							Dorina Simeonov
Gestionnaire, Mobilisation des politiques et des connaissances
Mme Simeonov est gestionnaire en mobilisation des politiques et des connaissances à AGE-WELL, le réseau canadien axé sur les technologies et le vieillissement. Elle est communicatrice visuelle, mobilisatrice du savoir et passionnée de politiques. Mme Simeonov aime travailler avec diverses équipes pour trouver des façons novatrices de mettre la recherche en pratique. Elle a une formation en sciences de la santé axée sur les méthodes et les politiques. Mme Simeonov aime s’adresser à de vastes auditoires, réfléchir à de nouvelles idées et travailler en collaboration pour mettre en œuvre des solutions. Elle fait partie du projet ROSE — équipement à source ouverte réutilisable — mettant au point un masque réutilisable qui répond aux normes médicales de sécurité. Elle est une ardente défenseure de la santé mentale et agente des opérations pour Art the Science, un organisme canadien sans but lucratif voué à célébrer les liens entre l’art et la science.
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							Lola-Dawn Fennell
Directrice générale, Prince George Council of Seniors
Mme Fennell est au service de la ville de Prince George et des environs depuis 1990. Elle milite en faveur de l’inclusion et de la reconnaissance de la valeur et de l’importance de l’inclusion des personnes âgées, en particulier ceux qui vivent dans les collectivités rurales, du Nord, éloignées et autochtones. Elle reconnaît et apprécie l’importance de la participation communautaire et sociale, de l’apprentissage continu, de l’autonomisation et de l’inclusion active des personnes âgées dans notre société.
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							Dawn Hemingway
Professeure agrégée, Université de Northern British Columbia
Mme Hemingway est une militante communautaire de longue date qui vit dans le nord de la Colombie-Britannique. Elle supervise des étudiants des cycles supérieurs en travail social, en sciences de la santé et en études comparatives entre les sexes. Ses recherches et son enseignement portent sur l’organisation communautaire et l’élaboration de politiques, y compris les déterminants sociaux de la santé et de la qualité de vie dans les collectivités du Nord, en mettant l’accent sur la santé des femmes et des personnes âgées.
Mme Hemingway siège au Conseil de direction du Northern Feminist Institute for Research and Evaluation et au Comité consultatif de liaison du Prince George Council of Seniors. Elle a également travaillé pour le Forum consultatif du ministère du Développement social et de la réduction de la pauvreté pour l’élaboration du premier plan de réduction de la pauvreté de la Colombie-Britannique.
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							Wilma Hartnagel
Enseignante du primaire à la retraite
Mme Hartnagel est une enseignante du primaire à la retraite de 83 ans qui aime vivre avec son chien Bella dans le nord de la Colombie-Britannique. Mme Hartnagel adorait être enseignante et a pris sa retraite après avoir enseigné pendant plus de 25 ans. Elle vit de façon autonome dans la collectivité et elle apprécie le rôle que les technologies doivent jouer pour qu’elle demeure indépendante et en santé.
						

				

					

		

							

		
				

		

				
		
					
						
					
			
								
				
															[image: ]															

				

					

		

				
			
								
				
							San Ng
CEO, Yee Hong Centre for Geriatric Care
Dr. Ng, MBA, PhD is CEO of Yee Hong Centre for Geriatric Care, Canada’s largest not-for-profit long-term care organization complemented by an extensive spectrum of community and home-based services for seniors, caregivers, and families. Dr. Ng served on the Yee Hong Board of Directors for eight years and was Board Chair for the final two years.
Dr. Ng is passionate about working with people, organizations and partnerships to foster innovation, sustainability and growth in the elder serving sector. She continuously seeks to improve the health and well-being of elders and their loved ones through the adoption of leading research and practices, evidence-based approaches, and enabling technologies. Removing barriers to accessing care and advancing health equity and social justice underpin her efforts.
Prior to her current role, for 25 years Dr. Ng was CEO of Vision & Results Inc., a boutique management consulting firm that supported hundreds of organizations and partnerships across the health and social services sectors. She also held leadership roles at KPMG, Bank of Montreal and Boehringer-Ingelheim.
Dr. Ng holds a PhD from the University of Toronto, Dalla Lana School of Public Health – Institute of Health, Policy, Management and Evaluation, an MBA from McMaster University, and a BSc. from the University of Alberta. She is member of the Canadian Evaluation Society, Past Co-Chair of the Canadian College of Health Leaders GTA Chapter, and Past Committee Chair of the Canadian Association of Management Consultants.
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							Franco Cortese
Director, Ageing Analytics Agency
Mr. Cortese is Director of Aging Analytics Agency, the Longevity-focused analytical subsidiary of Deep Knowledge Group and a market leader in open-access and proprietary Longevity Industry analytics, benchmarking and forecasting. Currently serving as a Supporting Partner of the UK All-Party Parliamentary Group for Longevity, a Founding Partner of the UK APPG for Longevity Secretariat, and an Official Member of the United Nations NGO Committee on Ageing.
He is also one of five co-authors behind the proposal that led to the World Health Organization’s addition of a new extension code for aging-related diseases (XT9T) during ICD-11, and the author of numerous Longevity-focused scientific research articles in peer-reviewed journals, including Scientific Reports (Nature Publishing Group), Experimental Gerontology, Aging (US), The Journals of Gerontology Series A: Biological Sciences and Medical Sciences, Human Gene Therapy, Frontiers in Genetics, Oncotarget, Translational Neurodegeneration and others.
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							Aaron Bond
Chef, Programme de soins aux aînés, Autorité sanitaire du Nord
M. Bond travaille pour Northern Health depuis près de 20 ans. Il occupe actuellement le poste de chef du Programme de soins aux aînés. Cette équipe assure le leadership des processus de planification régionaux axés sur la planification stratégique et de programme, la consultation et les conseils sur la refonte des programmes et des services, y compris les répercussions sur l’intégration des services de santé, les ressources humaines, la gestion de l’information et la planification de l’affectation des ressources dans tout le continuum des services pour la population des personnes âgées dans le Nord de la Colombie-Britannique. L’accent est mis sur l’amélioration de la qualité par l’utilisation de données, d’information, de lignes directrices sur les pratiques fondées sur des données probantes, de normes, de politiques et de recherches pour éclairer les initiatives d’élaboration de programmes et l’utilisation de séances d’apprentissage pour mettre en œuvre le changement.
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							Samantha Sandassie
Gestionnaire du programme d’éducation et de formation, AGE-WELL
Mme Sandassie est directrice principale de l’éducation et de la formation pour AGE-WELL. Elle a joué un rôle central dans l’élaboration, la prestation et l’évaluation du programme EPIC depuis la création du réseau en 2015. À ce titre, elle supervise les plans stratégiques et opérationnels du réseau, les ressources humaines et les décisions budgétaires liées au programme de formation. Cela comprend l’élaboration d’ateliers et de cours, les programmes de mentorat et de stage, le recrutement et le maintien en poste, les prix et les bourses d’études, la gestion des intervenants, ainsi que le suivi et la production de rapports sur les indicateurs de rendement clés. Elle a également mené et publié des recherches sur la formation de chercheurs en santé influents dans le domaine de la technologie du vieillissement. Avant de se joindre à AGE-WELL, elle a obtenu un doctorat à l’Université Queen’s, où elle a donné des cours de premier cycle en histoire médicale et intellectuelle et a été reconnue pour son excellence en enseignement et son engagement envers l’éducation postsecondaire.
						

				

					

		

							

		
				

		

				
		
					
						
					
			
								
				
															[image: ]															

				

					

		

				
			
								
				
							Wilma Hartnagel
Retired Elementary School Teacher  
Ms. Hartnagel is an 83-year-old retired elementary school teacher, enjoys life with her dog Bella in northern BC. Ms. Hartnagel loved being a teacher and retired after teaching for more than 25 years. She lives independently in the community and values the role technologies have to support her to remain independent and healthy.
						

				

					

		

							

		
				

		

				
		
					
						
					
			
								
				
															[image: ]															

				

					

		

				
			
								
				
							Matthew A. Rosato
Président, PROVA Innovations Ltd.
M. Rosato est un ingénieur professionnel et un entrepreneur en série qui compte plus de 20 ans d’expérience dans de multiples industries. Plus particulièrement, il a passé une décennie dans les secteurs de l’espace et de l’aérospatiale, où il a mis au point du matériel pour les vols spatiaux, supervisant un portefeuille de R-D de 17 millions de dollars. En 2015, il a lancé une entreprise de marketing spécialisée dans les nouvelles entreprises. Son équipe mondiale a créé des marques pour plus de 100 entreprises en démarrage en Amérique du Nord. En 2019, M. Rosato a lancé PROVA Innovations Ltd., une entreprise en démarrage dans le domaine des technologies médicales qui vise à développer des vêtements intelligents pour la rééducation à la marche chez les adultes et les enfants ayant un problème de mobilité. Il est vice-président du conseil d’administration de l’association équestre TEAD, un organisme sans but lucratif qui offre une thérapie physique et mentale à l’aide de chevaux pour les adultes et les enfants.
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							Ron Beleno
Coprésident, Comité consultatif des aînés et des aidants naturels d’AGE-WELL
M. Beleno est le coprésident du Comité consultatif des aînés et des aidants naturels d’AGE-WELL. Il défend activement les communautés de la démence, des soins, du vieillissement et de la recherche. En tant que soignant de son père qui a vécu avec la maladie d’Alzheimer pendant plus de 10 ans pour vieillir à la maison jusqu’en janvier 2018, M. Beleno a utilisé la technologie, la communauté, des stratégies créatives et l’accès à la recherche pour soutenir la vie de sa famille pour qu’elle vive bien et le mieux possible. Au cours des dernières années, M. Beleno a été appelé à faire des exposés partout au Canada et à l’échelle internationale pour les sociétés d’Alzheimer, les collectivités, la police et les chercheurs afin de partager ses connaissances sur la façon de vivre en sécurité avec la démence, les stratégies de prestation de soins, l’innovation technologique dans les soins de santé, et la participation des patients à la recherche et à l’industrie. Il est membre actif, conseiller et mentor de nombreux organismes et établissements d’enseignement comme AGE-WELL, Excellence en santé Canada, le Centre d’innovation sur la santé du cerveau et le vieillissement (CABHI), la stratégie pour les aînés de la ville de Toronto, le Centre de toxicomanie et de santé mentale (CAMH), Santé SE (SE Health) et l’équipe de Programme de recherche translationnelle (TRP) à la Faculté de médecine de l’Université de Toronto. Il siège également au conseil d’administration de l’Unité de soutien de la Stratégie de recherche axée sur le patient (SRAP) de l’Ontario, qui est le catalyseur de la recherche axée sur le patient en Ontario. En 2020, il a reçu la bourse honorifique AGE-WELL pour sa contribution au secteur de la technologie et du vieillissement.
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							Lianna Genovese
Chef de la direction, ImaginAble Solutions
Mme Genovese est fondatrice et chef de la direction d’ImaginAble Solutions et l’inventrice de Guided HandsMC, l’appareil d’assistance de la société primé à l’échelle internationale. Elle est étudiante en génie biomédical et mécanique à l’Université McMaster. Mme Genovese est également conférencière et mentore auprès des femmes en ingénierie, en entrepreneuriat et en STIM.
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							Michael Chrostowski
Gestionnaire du développement des affaires et des relations avec l’industrie, AGE-WELL
M. Chrostowski est gestionnaire du développement des affaires et des relations avec l’industrie chez AGE-WELL, le réseau canadien axé sur les technologies et le vieillissement, où il travaille avec des chercheurs, des entreprises en démarrage et des partenaires de l’industrie pour aider AGE-WELL à introduire des innovations dans la vie des personnes âgées et des aidants naturels au Canada. M. Chrostowski a passé les 12 dernières années à travailler dans le domaine de la santé et de la technologie et se passionne pour le soutien des innovateurs.
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							Karen Yip
Chef de la direction, Neighborli Services Inc.
Mme Yip est fondatrice et chef de la direction de Neighborli Services Inc. Elle enseigne également à l’Université Capilano et compte plus de 26 ans d’expérience comme membre du corps professoral et animatrice en ligne à la Faculté d’études commerciales et professionnelles. Mme Yip se consacre à trouver des occasions enrichissantes et gratifiantes pour les plus de 3 000 étudiants à qui elle a enseigné, en trouvant toujours de nouvelles façons d’établir des liens avec la collectivité. Auparavant, elle a travaillé pendant plusieurs années comme avocate spécialisée en droit immobilier commercial et a animé « Legal Hip with Karen Yip » sur Global TV au début des années 2000.
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							Emily Johnson
Fondatrice, StrongerU Senior Fitness
Mme Johnson est fondatrice et directrice créative de StrongerU Senior Fitness. Elle a pour mission d’innover et d’améliorer la condition physique des personnes âgées à l’échelle mondiale en habilitant les professionnels des loisirs, de la condition physique et du mieux-être, ainsi que les organismes au service des aînés, à offrir des expériences de conditionnement physique de grande qualité aux aînés. Avant de lancer StrongerU Senior Fitness, elle a été gestionnaire régionale des loisirs et a appuyé une équipe de 49 directeurs des loisirs travaillant dans des collectivités de retraités autonomes et assistées partout au Canada. Aujourd’hui, elle a formé plus de 600 moniteurs principaux de conditionnement physique au Canada, aux États-Unis, en Australie et en Nouvelle-Zélande, principalement dans des milieux de vie pour personnes âgées.
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							Rachel Bartholomew
Chef de la direction, Hyivy Health
Mme Bartholomew travaille dans le milieu des entreprises en démarrage depuis 10 ans. Elle travaille actuellement à sa deuxième entreprise, Hyivy Health, qui vise à créer un appareil médical pour les femmes ayant des problèmes de santé pelvienne, après sa propre bataille contre le cancer du col en 2019. Sa dernière entreprise en démarrage, un logiciel de commerce électronique automobile, a travaillé avec de grandes entreprises clientes, comme eBay et Canadian Tire. Elle est diplômée du programme de maîtrise en administration des affaires, en entrepreneuriat et en technologie de l’Université de Waterloo. Elle a été conseillère en entrepreneuriat pour des entreprises en démarrage dirigées par des étudiants, chargée de cours en entrepreneuriat, analyste pour une société de capital de risque, gestionnaire de l’innovation dans une grande institution financière canadienne et a aidé à relancer le programme d’incubateur de l’Université Laurier.
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							Ron Beleno
Co-Chair, AGE-WELL Older Adult and Caregiver Advisory Committee  
Mr. Beleno is the Co-Chair of AGE-WELL’s Older Adult and Caregiver Advisory Committee. He is an active advocate for dementia, caregiving, aging, and research communities.  Being a caregiver to his father who lived with Alzheimer’s for 10+ years to age in place at home until January 2018, Mr. Beleno utilized technology, community, and access to research to support his family’s life to live well and as best as possible. In recent years, Mr. Beleno has been called upon to do presentations across Canada and Internationally for Alzheimer’s Societies, communities, police, and researchers to share his knowledge on living safely with dementia, caregiving strategies, technology innovation in health care, and patient engagement with research and industry. He is an active member, advisor, and mentor to numerous organizations and educational institutions such as AGE-WELL, Healthcare Excellence Canada, Centre for Aging and Brain Health Innovation (CABHI), City of Toronto’s Seniors Strategy, The Centre for Addiction and Mental Health (CAMH), SE Health, and the Translational Research Program (TRP) at the University of Toronto’s Faculty of Medicine. He is also on the Board of Directors with the Ontario SPOR Support Unit which is Ontario’s catalyst for patient-oriented research. In 2020 he received AGE-WELL’s Honorary Fellows Award for his contribution to the AgeTech community. 
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							Samantha Sandassie
Senior Education and Training Manager AGE-WELL
Dr. Sandassie is the senior education and training manager at AGE-WELL NCE. She has been pivotal in the development, delivery and evaluation of the EPIC program since the network’s inception in 2015. In this role, she has oversight of the network’s strategic and operational plans, human resources, and budgetary decisions as they relate to the training program. This includes: workshop and course development, mentorship and internship programs, recruitment and retention, awards
and scholarships, stakeholder management, and tracking and reporting on key performance indicators. She has also conducted and published research on training impactful health researchers in AgeTech. Prior to joining AGE-WELL, Prior to joining AGE-WELL, she completed a PhD at Queen’s University where she taught undergraduate courses in medical and intellectual history and was recognized for both teaching excellence and commitment to postsecondary education.
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							Rachel Bartholomew
CEO, Hyivy Health
Ms. Bartholomew has been involved in the start-up community for the past 10 years. She is currently working on her second business, Hyivy Health, focused on creating a medical device for women with pelvic health conditions, after her own cervical cancer battle in 2019. Her last start up, an automotive ecommerce software, worked with large corporate clients, such as eBay and Canadian Tire. She is a graduate of the Masters of Business, Entrepreneurship and Technology program at the University of Waterloo. She has worked as an entrepreneurial advisor for student led start-ups, lecturer in entrepreneurship, an Analyst for a venture capital firm, an Innovation Manager at a large Canadian Financial Institution and helped restart Laurier University’s incubator program.
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							Emily Johnson
Founder, StrongerU Senior Fitness
Ms. Johnson is the Founder and Creative Director of StrongerU Senior Fitness. She is on a mission to innovate and elevate senior fitness globally by empowering recreation, fitness, and wellness professionals, and senior-serving organizations, to deliver high-quality senior fitness experiences. Prior to launching StrongerU Senior Fitness, she served as Regional Manager of Recreation supporting a team of 49 Directors of Recreation working in Independent and Assisted Living Retirement Communities across Canada. Today she has trained over 600 senior fitness instructors across Canada, the US, Australia, and New Zealand primarily in senior living settings.
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							Karen Yip
CEO, Neighborli Services Inc.
Ms. Yip is the Founder and CEO of Neighborli Services Inc. She also teaches at Capilano University with over 26 years of experience as a faculty member and Online Convenor in the Faculty of Business and Professional Studies. Ms, Yip dedicates herself to finding enriching, fulfilling opportunities for the over 3000 students she has taught, always finding new ways to connect with the community. Prior to that, she spent several years as a corporate commercial real estate lawyer and hosted “Legally Hip with Karen Yip” on Global TV in the early 2000’s.
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							Matthew A. Rosato
President, PROVA Innovations Ltd.
Mr. Rosato is a professional engineer and serial entrepreneur with over 20 years’ experience across multiple industries. Most notably, he spent a decade in the space and aerospace sectors where he developed space flight hardware overseeing a $17 million R&D portfolio. In 2015, he launched a boutique marketing firm focused on new ventures. His global team developed brands for over 100 start-up companies throughout North America. In 2019, Mr. Rosato launched PROVA Innovations Ltd., a med-tech start-up focused on developing smart wearables for gait rehabilitation in adults and children with a mobility issue. He serves as Vice Chairman on the board of the equestrian association TEAD, a non-for-profit providing physical/mental therapy through the use of horses for Adults and Children.
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							Lianna Genovese
CEO, ImaginAble Solutions
Ms. Genovese is the CEO & Founder of ImaginAble Solutions and the inventor of the company’s international award-winning assistive device called Guided Hands™. She is a biomedical and mechanical engineering student studying at McMaster University. Ms. Genovese is also a public speaker and mentor to women in engineering, entrepreneurship and STEM.
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							Michael Chrostowski
Business Development and Industry Relations Manager, AGE-WELL
Dr. Chrostowski, PhD is the Business Development and Industry Relations Manager at AGE-WELL, Canada’s technology and aging network, where he works with researchers, startups and industry partners to help AGE-WELL bring innovations into the lives of older Canadians and caregivers. Dr. Chrostowski has spent the last 12 years working in the area of health and technology and has a passion for supporting innovators.
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							Dorina Simeonov
Policy and Knowledge Mobilization Manager, AGE-WELL
Ms. Simeonov is the Policy and Knowledge Mobilization Manager at AGE-WELL, Canada’s technology and aging network. She is a visual communicator, knowledge mobilizer and policy enthusiast. Ms. Simeonov enjoys working with diverse teams to dream up innovative ways of putting research into practice. She has a formal education in the health sciences with a focus on methods and policy. Ms. Simeonov enjoys speaking to broad audiences, brainstorming new ideas, and working collaboratively to implement solutions. She is part of the ROSE project – reusable open source equipment – developing a reusable face mask that meets medical standards for safety. She is a fierce mental health advocate and also the Operations Officer for Art the Science, a Canadian not-for-profit organization committed to celebrating the connections between art and science.
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							Kate Batz
Managing Partner, Longevity Capital
Ms. Batz is a Managing Partner at Longevity Capital as well as a Director of Strategy and Business Development at Deep Knowledge Ventures, Aging Analytics Agency and Deep Knowledge Analytics. She is an experienced corporate attorney by background, licensed to practice law in California (2003), New York (2004) and Russia (2000).
Compelled by the paradigm-shifting advances in science and technology in the fields of aging and Longevity, Ms. Batz enthusiastically joined Deep Knowledge Ventures Group. She led the production of Longevity Industry in California analytical report as well as participated in production of other reports by Aging Analytics Agency.
Ms. Batz is a contributing author to Longevity Industry 1.0 book (https://www.longevity-book.com/) as well as Encyclopedia of Gerontology and Population Aging (https://link.springer.com/referencework/10.1007/978-3-319-69892-2). She frequently publishes and speaks on Longevity-related topics.
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							Mike Wilson
Assistant Director, McMaster Health Forum
Dr. Wilson is the Assistant Director of the McMaster Health Forum, and an Associate Professor in the Department of Health Evidence and Impact at McMaster University. His research focuses on supporting the use of research evidence by policymakers. Dr. Wilson has been an investigator with AGE-WELL since 2015, with a focus on a series of projects about enhancing equitable access to assistive technologies and on convening citizens and system leaders in deliberations to spark actions about pressing policy issues related to technology use for older adults in Canada. During the COVID-19 pandemic, Dr. Wilson has co-led a COVID-19 evidence support model through COVID-END and has coordinated with 40+ evidence synthesis teams across Canada to respond to urgent requests from Canadian decision-makers.
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							Rick Barham
Candidat au doctorat, Université Laval
M. Barham est étudiant au doctorat à l’Université Laval et fondateur de TRILL. Il travaille comme assistant de recherche depuis les trois dernières années, principalement dans le domaine de la création musicale auprès des personnes âgées. Il a été le principal animateur et vidéographe du projet Catalyst d’AGE-WELL « Making Music With the Soundbeam », diffusé l’an dernier. Dans le cadre de ce projet, la technologie numérique a été utilisée pour permettre aux résidents d’un foyer de soins présentant divers troubles physiques et cognitifs de participer à la création musicale collaborative. Depuis le début de la pandémie, M. Barham cherche activement des solutions pour relancer ce projet dans les foyers de soins en utilisant TRILL, un système virtuel de communication et de création musicale récemment financé par la bourse d’études destinées aux étudiants des cycles supérieurs et postdoctoraux dans le domaine de la technologie et du vieillissement d’AGE-WELL.
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							Jacquie Eales
Gestionnaire de recherche RAPP, Université de l’Alberta
Le travail du programme RAPP est appuyé par Mme Eales, qui agit à titre de gestionnaire de recherche depuis plus de deux décennies. Elle apporte au RAPP une formation en orthophonie (B. Sc., M. Sc.) axée sur le vieillissement et les troubles de la communication. Dans une société vieillissante, ses champs d’intérêt sont orientés sur la création d’une « correspondance idéale » entre les personnes âgées et les milieux sociaux, physiques et communautaires dans lesquels ils vivent. Elle favorise les relations de collaboration entre les chercheurs, les partenaires politiques et pratiques et les étudiants qui travaillent ensemble pour atteindre les objectifs des projets de recherche du RAPP. Elle aime appliquer les connaissances issues de la recherche pour en faciliter l’adoption par les partenaires politiques, pratiques et communautaires. Elle apporte une contribution significative dans sa collectivité en tant que présidente du conseil d’administration du fournisseur de logements pour personnes âgées Greater Edmonton Foundation Seniors Housing et conseillère stratégique auprès de la table ronde des dirigeants d’Age-Friendly Edmonton.
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							Anne Marie Wright
Cofondatrice et directrice, YouAreUNLTD
Mme Wright est une bâtisseuse d’entreprise internationale qui a réussi à faire croître et à transformer des organisations de soins de santé bénévoles et à but lucratif. Comptant plus de 25 ans d’expérience dans le marketing, les ventes et le développement commercial au sein d’entreprises en démarrage spécialisées en technologies de la santé, produits pharmaceutiques mondiaux, soins de santé de détail et gestion de marque de produits de grande consommation, elle est une championne de l’innovation, développant et dirigeant des solutions de soins de santé qui génèrent des gains de revenus de plusieurs millions de dollars, une croissance de niveau supérieur et une valeur commerciale accrue.
Forte de son désir de changer les choses dans le milieu des soins de santé, Mme Wright possède et exploite actuellement deux entreprises distinctes, mais intégrées.
Elle est cofondatrice de YouAreUNLTD, une marque et un réseau d’édition axés sur la raison d’être, dont la création vise à inspirer un vieillissement dynamique et sain. À titre de présidente d’Elements Strategy Inc., Mme Wright fournit des services au secteur des soins de santé où la transformation par l’innovation axée sur le patient est essentielle à la réussite.
Diplômée en gestion d’entreprise à l’Université Queen’s, elle a poursuivi ses études dans le cadre des programmes de perfectionnement de la haute direction de l’Université Queen’s, du centre de leadership créatif de Niagara et de l’école de gestion Ashridge à Londres, en Angleterre.
Bénévole active dans le domaine des soins de santé, Mme Wright a été « leader en santé en résidence » au Réseau mondial d’innovation en santé, « innovatrice en santé en résidence » au Centre pour l’innovation et le leadership en matière de santé d’Ivey et ancienne présidente du Conseil sur l’usage abusif de la drogue.
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							Kenya Kondo
Cofondateur, MatchWork
M. Kondo est cofondateur de MyMatchWork.com (MatchWork), où il dirige le développement des produits et de la clientèle. MatchWork est une plateforme en ligne qui met les gens en relation avec un travail significatif. Auparavant, il a été directeur du développement de l’industrie au fonds de capital de risque de l’Alberta Enterprise Corporation, où il a dirigé diverses initiatives liées au flux d’affaires, y compris le portail StartAlberta.com. Il a cofondé plusieurs entreprises en démarrage, en plus de collaboré avec elles, y compris la plateforme de mariage MyNewly et le marché communautaire Get Neighbour.
M. Kondo a obtenu une maîtrise en administration des affaires de l’Université Cornell, un diplôme de premier cycle en mathématiques et en physique de l’Université de l’Alberta et un agrément du programme de la haute direction sur le capital de risque de la Haas School of Business de l’Université de Californie à Berkeley.
						

				

					

		

							

		
				

		

				
		
					
						
					
			
								
				
															[image: ]															

				

					

		

				
			
								
				
							Shannon Freeman
Directrice universitaire, CATVN
Mme Freeman est directrice universitaire au Centre pour l’adoption de la technologie pour le vieillissement dans le Nord (CATVN) et professeure agrégée à l’École des sciences infirmières de l’Université du nord de la Colombie-Britannique. En tant que gérontologue sociale, Mme Freeman adopte une approche de collaboration pour participer à une vaste gamme d’activités de recherche axées sur la santé et le bien-être des populations vulnérables.
Sa spécialisation porte sur le vieillissement, les soins palliatifs en établissement, les soins informels et le rôle de la technologie pour appuyer la santé et le bien-être des populations vulnérables.
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							Richard McAloney
Directeur, CATVN
M. McAloney est directeur du Centre pour l’adoption de la technologie pour le vieillissement dans le Nord (CATVN). Il se passionne pour la technologie et le vieillissement et, grâce à une forte croyance dans les partenariats, il vise à faire en sorte que les technologies aient une incidence sur la vie des personnes âgées et des aidants naturels dans les collectivités rurales et nordiques. Son expertise réside dans l’application et la commercialisation de la recherche pour produire une réelle incidence.
M. McAloney est titulaire d’un doctorat en chimie, a cofondé plusieurs entreprises technologiques, a élaboré des programmes de formation en entrepreneuriat et a géré un incubateur d’entreprises en démarrage. Il est fier de faire partie de la communauté AGE‑WELL, notamment en tant que membre du Comité de gestion de la recherche.
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							Cynthia Bullock
Directrice adjointe, Healthy Ageing Challenge, UK Research and Innovation
Mme Bullock dirige les activités d’innovation dans le cadre du défi Healthy Ageing Challenge du gouvernement du Royaume-Uni (budget de 98 millions de livres sterling), qui soutient le développement et la fourniture de produits et de services qui permettront aux gens de rester actifs, productifs, indépendants et socialement liés entre les générations, et ce, le plus longtemps possible.
Mme Bullock possède une formation en recherche, innovation et commercialisation dans le domaine de la santé, ayant d’abord été biochimiste et biologiste moléculaire. Plus récemment, elle a dirigé la mise en œuvre de programmes de santé et de sciences de la vie à Innovate UK, l’organisme d’innovation du Royaume-Uni représentant plus de 400 millions de livres sterling d’investissements dans les domaines de la thérapeutique, des technologies médicales, des diagnostics et des technologies numériques de la santé. Mme Bullock est titulaire d’une maîtrise en administration des affaires.
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							Shabnam Haghzare
Candidate au doctorat, Université de Toronto
Mme Haghzare est une candidate au doctorat dont la recherche vise à trouver des façons d’harmoniser la conception de véhicules automatisés avec les préférences et les capacités des personnes âgées vivant avec ou sans démence. Mme Haghzare est principalement affiliée à l’Institut de génie biomédical de l’Université de Toronto. Elle est également membre du PHQ d’AGE‑WELL, boursière d’études supérieures de l’Institut Schwartz Reisman pour la technologie et la société et membre postdoctorale de l’Institut Vector en intelligence artificielle.
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							Shane Saunderson
Candidat au doctorat, Université de Toronto
M. Saunderson a obtenu un baccalauréat en génie mécanique de l’Université McGill en 2005 et une maîtrise en technologie et en innovation de l’École de gestion Ted Rogers en 2011. Il est actuellement candidat au doctorat pour étudier l’interaction humain-machine sociale sous la direction de la professeure Goldie Nejat au Laboratoire des systèmes autonomes et biomécatroniques du département de génie mécanique et industriel de l’Université de Toronto. M. Saunderson est titulaire d’une bourse d’études supérieures du Canada Vanier et il est boursier diplômé du Collège Massey. Ses recherches portent sur l’influence psychologique causée par les robots pendant les interactions sociales, notamment sur des sujets comme la confiance, la persuasion et l’autorité.
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							Tony Orsi
Associé, Bereskin & Parr LLP
M. Orsi est associé et agent de brevets chez Bereskin & Parr LLP. M. Orsi concentre sa pratique sur les brevets dans les domaines électrique, biomédical, logiciel et mécanique, avec un accent sur l’évaluation des nouvelles technologies, la recherche de brevets, la rédaction de brevets et les stratégies de gestion de la propriété intellectuelle. M. Orsi travaille avec les clients pour les aider à se renseigner sur la PI, à élaborer leur stratégie en matière de PI et à bâtir leur portefeuille de PI. Il a également conseillé des clients dans la mise en place de programmes internes de PI et dans l’élaboration de budgets pour soutenir leur portefeuille de PI.
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							Stephanie Gagne
Mme Gagne est entrepreneure, bénévole, femme au foyer, mère et fille. Diplômée de l’Université St. Mary’s en sciences politiques, elle a élevé deux enfants tout en aidant son mari à construire Abrams Towing. Elle est également connue pour son travail auprès de l’Association de hockey mineur de Goulding Park and North York Rangers, et elle est la principale aidante naturelle de son père, un ancien combattant de la Marine canadienne âgé de 93 ans, qui est l’utilisateur le plus dévoué et le plus créatif de FamliNet.
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							Dr Samir K. Sinha
Directeur du service de gériatrie,  Sinai Health System et Réseau universitaire de santé 
Le Dr Sinha est directeur du service de gériatrie au Sinai Health System et au Réseau universitaire de santé à Toronto. Il est également professeur de médecine à l’Université de Toronto et directeur de la recherche en politiques de santé à l’Institut national sur le vieillissement de l’Université Ryerson.
Boursier de la Fondation Rhodes, le Dr Sinha est un clinicien réputé et un expert international dans le domaine des soins aux personnes âgées. Il a récemment été nommé membre du Conseil national des aînés du gouvernement du Canada et dirige également l’élaboration de nouvelles normes nationales de soins de longue durée pour le Canada.
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							Marjorie Moulton
Experte-conseil en démence, We Rage We Weep Dementia Consulting
Mme Moulton, qui habite à Victoria, en Colombie-Britannique, depuis 30 ans, a commencé sa carrière en médecine allopathique et en psychologie. Diplômée de l’International College of Traditional Chinese Medicine, Mme Moulton a obtenu un doctorat en médecine orientale. L’expérience personnelle qu’elle a vécue en s’occupant de son père atteint de la maladie d’Alzheimer a orienté son attention vers la démence.
Au cours de sa carrière, qui s’étend sur près de deux décennies, Mme Moulton s’est fait connaître en tant qu’aidante naturelle de membres de sa famille et en tant que professionnelle auprès de centaines de familles, d’amis et de partenaires de soins professionnels. Elle est reconnue dans le domaine des soins aux personnes âgées comme une innovatrice et une éducatrice, et maintenant comme experte-conseil.
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							John Hamblin
Expert-conseil, Technologie intelligente pour les personnes âgées
M. Hamblin a travaillé de nombreuses années dans le domaine de la TI, où il a occupé le poste de président et chef de la direction de Clarke IT Solutions. Depuis, il est devenu un ardent défenseur des personnes âgées qui souhaitent demeurer sur le marché du travail ou créer des entreprises. M. Hamblin participe activement à des projets visant à fournir aux personnes âgées et aux personnes ayant des besoins spéciaux des technologies intelligentes pour les aider à bien vieillir chez eux. Il suit également un cours dans le cadre d’un programme de certification à l’échelle internationale destiné aux travailleurs de soins à domicile qui porte sur la « technologie intelligente et sa valeur pour les personnes âgées et la télésanté ».
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							Joseph Coughlin
Directeur, AgeLab du Massachusetts Institute of Technology
M. Coughlin dirige le AgeLab du Massachusetts Institute of Technology. Il est chercheur, enseignant et conseiller, et ses recherches portent sur la façon dont la démographie mondiale, la technologie et l’évaluation des comportements transforment les entreprises et la société. Il enseigne également au Department of Urban Studies and Planning du MIT. M. Coughlin conseille de grandes entreprises du monde entier et a siégé à des comités consultatifs pour la Maison-Blanche, l’Organisation de coopération et de développement économiques et des autorités de développement économique à l’échelle mondiale. Il a été reconnu par le Wall Street Journal comme un inventeur de l’avenir de la retraite, et nommé l’une des « 100 personnes les plus créatives en affaires » par le magazine Fast Company et l’un des « icônes et innovateurs » de Investment Newsen 2019. M. Coughlin est un collaborateur principal de Forbes et écrit pour le Wall Street Journal ainsi que pour d’autres grandes publications d’affaires. Il est également l’auteur de plus de 100 publications universitaires, et son plus récent ouvrage The Longevity Economy: Unlocking the World’s Fastest Growth, Most Misunderstood Market a été déclaré succès de librairie par CEO READS.
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							Vicki Komisar
Professeure adjointe, Université de la Colombie-Britannique 
Mme Komisar est professeure adjointe en génie mécanique à la faculté de génie du campus Okanagan de l’Université de la Colombie-Britannique. Elle est également membre associée de l’Institute for Healthy Living and Chronic Disease Prevention de l’Université de la Colombie-Britannique et fait partie du réseau AGE-WELL depuis 2015.
Ses recherches explorent la façon dont la conception des environnements bâtis et des aides fonctionnelles, ainsi que les tâches quotidiennes comme transporter l’épicerie influent sur le risque de chute et de blessures liées aux chutes. Ses recherches ont éclairé les codes du bâtiment, les normes de conception de produits et les conseils de WorkSafeBC sur les pratiques exemplaires pour prévenir les chutes chez la population active vieillissante.
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							Allison Sekuler
Vice-présidente, Recherche Baycrest
Mme Sekuler (B.A., Mathématiques et psychologie, Pomona College; Ph.D., Psychologie, University of California Berkeley) est vice-présidente de la recherche et titulaire de la chaire Sandra A. Rotman en neuroscience cognitive au centre Baycrest Health Sciences, et directrice générale du Rotman Research Institute et du Centre for Aging and Brain Health Innovation (CABHI). Professeure à l’Université de Toronto et à l’Université McMaster, Mme Sekuler vise à mettre au point des méthodes de détection, de prévention et de traitement du déclin sensoriel et cognitif lié à l’âge. Elle est actuellement présidente du Comité sur l’incidence de la valeur publique du CRSNG pour le programme de l’Alliance, ainsi que membre des conseils d’administration et des comités consultatifs des sciences de la santé de Hamilton, des programmes BrainsCAN de l’Université Western et VISTA Innovation de l’Université York, et de la Stratégie canadienne de recherche sur le cerveau. Parmi les nombreux prix qu’elle a reçus, Mme Sekuler a été la première titulaire de la Chaire de recherche du Canada en neurosciences cognitives, et elle a été reconnue en 2019 comme l’une des 100 femmes les plus influentes du Canada par le Women’s Executive Network.
						

				

					

		

							

		
				

		

				
		
					
						
					
			
								
				
															[image: ]															

				

					

		

				
			
								
				
							Isi Caulder
Associée, Bereskin & Parr LLP
Mme Caulder est associée, avocate et agente de brevets chez Bereskin & Parr LLP à Toronto. Elle est codirectrice du groupe de pratique en intelligence artificielle du cabinet et aide les clients du secteur des technologies à créer des portefeuilles de brevets pour une grande variété d’inventions électriques, informatiques et mécaniques. Conférencière active dans le milieu de la technologie de Toronto, qu’elle soutient, elle agit aussi à titre de mentor pour les entreprises en démarrage d’étudiants de l’Entrepreneurship Hatchery de l’Université de Toronto et des zones de l’Université Ryerson. Elle est également membre active du conseil d’administration du réseau des anciens étudiants en génie de l’Université de Toronto (EAN) et du comité des prix de l’EAN.
						

				

					

		

							

		
				

		

				
		
					
						
					
			
								
				
															[image: ]															

				

					

		

				
			
								
				
							Lola-Dawn Fennell
Executive Director, The Prince George Council of Seniors
Ms. Fennell is serving the Prince George and surrounding areas since 1990. She is advocating for inclusion and recognition of the value and importance of including older adults, especially those in rural, northern, remote, and Indigenous communities. She recognizes and values the importance of community involvement, social participation, lifelong-learning, empowerment, and active inclusion of older adults in our society.
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							Olive Senior
Writer
Ms. Senior is the prizewinning author of 19 books of fiction, non-fiction, poetry and children’s literature. Her many awards include the Writers Trust Matt Cohen Award for Lifetime Achievement, the OCM Bocas Prize for Caribbean Literature and the Commonwealth Writers’ Prize. Her work has been widely anthologized and translated and is taught internationally. She lives in Toronto but returns frequently to her Jamaican birthplace which remains central to her work, and has just been named Poet Laureate of Jamaica 2021-2024. Her poetic response to the Covid crisis which she first shared on social media in 2020 has now been published as Pandemic Poems: First Wave. She is still writing and sharing Pandemic Poems at Twitter @olivesenior
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							Dawn Hemingway
Associate Professor, University of Northern British Columbia
Ms. Hemingway is a long-time community activist residing in northern BC. She is supervising graduate students in Social Work, Health Sciences and Gender Studies. Her research and teaching focuses on community-based organizing and policy development, including social determinants of health and quality of life in northern communities with an emphasis on the health of women and older adults.
Ms. Hemingway serves on the Leadership Council of the Northern Feminist Institute for Research and Evaluation, and serves on the Prince George Council of Seniors’ Liaison Advisory Committee. She also worked for Social Development and Poverty Reduction’s Advisory Forum for development of BC’s first Poverty Reduction Plan.
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							Tina Woods
Chef de la direction, Collider Health
Mme Woods est une entrepreneure sociale qui réunit divers intervenants pour apporter les changements nécessaires au système afin d’améliorer la santé de tous. Elle est fondatrice et chef de la direction de Collider Health et travaille avec les secteurs privé et public, y compris le National AHSN AI Network, le NHSX AI Lab et le Industrial Strategy Challenge Fund du UK Research & Innovation on Healthy Ageing. Mme Woods est également directrice du All Party Parliamentary Group for Longevity, cofondatrice et chef de la direction de Business for Health, une coalition d’employeurs, d’acheteurs, d’investisseurs et d’innovateurs socialement responsables, dirigée par des entreprises, qui soutient l’innovation et l’investissement durables à long terme dans la prévention en matière de santé et de soins. Le livre de Mme Woods, «Live Longer with AI : How artificial intelligence is helping us extend our healthspans and live better too a été publié en octobre 2020. Mme Woods siège à divers groupes consultatifs, y compris le groupe sur les normes BSI pour l’IA dans le domaine de la santé et des soins.
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							Roger Marple
Membre, Comité consultatif des aînés et des aidants naturels d’AGE-WELL
M. Marple vit à Medicine Hat, en Alberta, et il est le père de trois enfants adultes et grand-père d’un petit-fils, qui font sa fierté. Passionné de sports, il aime jouer au tennis et au golf, adore voyager et s’y connaît en cuisine, particulièrement en pâtisserie. M. Marple a travaillé pour les Services de santé de l’Alberta et dans la gestion de l’approvisionnement dans la zone sud pendant plus de 23 ans. Il est également atteint de la maladie d’Alzheimer à un stade précoce. M. Marple a été invité à se joindre au groupe consultatif de la Société Alzheimer du Canada afin d’aider à mieux faire connaître les besoins des personnes atteintes de démence, y compris les besoins particuliers des personnes vivant avec une démence précoce. M. Marple siège également au conseil d’administration de la Société Alzheimer de l’Alberta et des Territoires du Nord-Ouest et il appuie activement la recherche sur la démence au Canada.
Depuis qu’il a reçu son diagnostic à l’été 2015, M. Marple s’est donné pour mission de dissiper les mythes au sujet de la maladie et la stigmatisation associée à la démence. Il croit fermement qu’il est possible de bien vivre avec cette maladie, peu importe les défis, et il souhaite vivement transmettre son message d’espoir.
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							Gregor Sneddon
Directeur général, Aide aux Aînés Canada
M. Sneddon a commencé à travailler au sein d’Aide aux Aînés Canada en décembre 2019, juste à temps pour diriger la première intervention de secours d’urgence pancanadienne liée à la COVID-19 pour les personnes âgées. M. Sneddon est fier de l’équipe d’Aide aux Aînés Canada qui a triplé la croissance de l’organisation en mettant l’accent au Canada sur les personnes âgées à faible revenu et marginalisées grâce à un programme national de littératie numérique, un projet national de transport adapté aux personnes âgées, à l’initiative Men’s Sheds et au programme de subventions Seniors Can! offrant des appareils d’aide à la mobilité et à la communication et des programmes novateurs pour les personnes âgées. Il dirige également le portefeuille international de l’aide humanitaire pour les personnes âgées dans plusieurs pays, un programme de parrainage de grands-parents et un projet humanitaire en cours financé par Affaires mondiales Canada en Éthiopie.
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							Olive Senior
Rédactrice
Mme Senior est l’auteure lauréate de 19 livres de fiction, de non-fiction, de poésie et de littérature pour enfants. Parmi les nombreux prix qu’elle a reçus, mentionnons le Matt Cohen Award du Writers Trust pour l’ensemble de son œuvre, l’OCM Bocas Prize for Caribbean Literature et le Commonwealth Writers’ Prize. Son travail a été largement anthologisé et traduit, et est enseigné à l’échelle internationale. Elle vit à Toronto, mais retourne fréquemment en Jamaïque, son pays natal, qui prend une place centrale dans son œuvre. Elle vient d’être nommée poète officielle de la Jamaïque pour la période 2021-2024. Sa réponse poétique à la crise de la COVID-19, qu’elle a diffusée pour la première fois sur les médias sociaux en 2020, a maintenant été publiée sous le titre Pandemic Poems: First Wave. Elle écrit et publie toujours des poèmes sur la pandémie sur Twitter (@olivesenior).
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							Gregor Sneddon
Executive Director, HelpAge Canada
Mr. Sneddon has been with HelpAge Canada since December, 2019, just in time to lead Canada’s first pan-Canadian COVID-19 Emergency Relief response for seniors. Mr. Sneddon is proud of the HelpAge Canada team who have grown the organization three fold, focusing in Canada on low-income and marginalized older people with national digital literacy programming, a national age-friendly transportation project, the Men’s Sheds initiative and the Seniors Can! grant program providing mobility and communication enhancing devices and innovative programming for seniors. He also leads the international portfolio with humanitarian relief for seniors in several countries, a ‘Sponsor a Grandparent’ Program, and a current humanitarian project funded by Global Affairs Canada in Ethiopia.
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							Roger Marple
Member, AGE-WELL’s Older Adult and Caregiver Advisory Committee
Mr. Marple lives in Medicine Hat, Alberta and is the proud father and grandfather of 3 grown children and one grandson. He is an avid sports enthusiast, enjoys playing tennis and golf, loves to travel and knows his way around the kitchen with a real appetite for baking. Mr. Marple worked for Alberta Health Services and has worked in supply management in the south zone for over 23 years. He also has young onset Alzheimer’s disease. Mr. Marple was invited to join the Alzheimer Society of Canada’s advisory group to help raise awareness of the needs of people with dementia, including the specific needs of people living with young onset and/or early stage dementia. Mr. Marple also serves on the board of directors of the Alzheimer’s society of Alberta and North West Territories and is active in supporting dementia research in Canada.
Since his diagnosis in the summer of 2015, Mr. Marple has made it his mission to dispel myths about the disease and the stigma associated with dementia. He is a firm believer that you can live well with this disease regardless of challenges and is passionate about sharing his message of hope.
						

				

					

		

							

		
				

		

				
		
					
						
					
			
								
				
															[image: ]															

				

					

		

				
			
								
				
							Patricia Hewston
Boursière postdoctorale, Université McMaster
Mme Hewston, ergothérapeute titulaire d’un doctorat en sciences de la réadaptation, travaille au GERAS Centre for Aging Research à l’hôpital Hamilton Health Sciences et à l’Université McMaster. En reconnaissance de son excellence scolaire et de son leadership, elle a reçu 31 prix universitaires, dont le Prix Entrepreneur émergent d’AGE‑WELL et le Prix postdoctoral d’excellence en sciences de la santé de l’Université McMaster. Mme Hewston est la cofondatrice de GERAS DANcing for Cognition and Exercise et responsable du programme d’études scientifiques. Engagée dans la commercialisation des idées, elle a obtenu des certificats en leadership, gestion et entrepreneuriat de la Harvard Business School Online. Mme Hewston se passionne pour l’élaboration de façons novatrices de garder les personnes âgées en santé et actives le plus longtemps possible.
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							Tina Woods
CEO, Collider Health
Ms. Woods is a social entrepreneur who brings diverse stakeholders together to address the system changes needed to improve health for all. She is Founder and CEO of Collider Health and works with private sector and public sector, including the National AHSN AI Network, NHSX AI Lab and UK Research & Innovation on the Healthy Ageing Industrial Strategy Challenge Fund. Ms. Woods is also the Director of  the All Party Parliamentary Group for Longevity and Co-Founder and CEO of Business for Health, a business-led coalition of socially responsible employers, purchasers, investors and innovators supporting long-term sustainable innovation and investment in preventative health and care. Ms. Woods’ book, ‘Live Longer with AI: How artificial intelligence is helping us extend our healthspans and live better too’ was published  in October 2020. Ms. Woods sits on various advisory groups, including the BSI standards group for AI in health and care.
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							André Picard
Health Columnist and Author, The Globe and Mail
Mr. Picard is one of Canada’s top health and public policy observers and commentators. He is a health reporter and columnist for The Globe and Mail, where he has been a staff writer since 1987. He is also the author of five bestselling books.
Mr. Picard is an eight-time nominee for the National Newspaper Awards, Canada’s top journalism prize, and past winner of the prestigious Michener Award for Meritorious Public Service Journalism.
He was named Canada’s first “Public Health Hero” by the Canadian Public Health Association, as a “Champion of Mental Health” by the Canadian Alliance on Mental Illness and Mental Health, and received The Queen Elizabeth II Diamond Jubilee Medal for his dedication to improving healthcare.
Mr. Picard is a graduate of the University of Ottawa and Carleton University and has received honorary doctorates from six universities, including the University of British Columbia (UBC) and the University of Toronto.
UBC recently announced Mr. Picard as one of the Asper Visiting Professors at the School of Journalism, Writing, and Media for the 2020-2021 academic year, winter session.
In 2020, Mr. Picard was awarded The Owen Adams Award of Honour. This award is the highest Canadian Medical Association award available to a non-physician.
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							André Picard
Auteur et chroniqueur spécialisé en santé, The Globa and Mail
M. Picard compte parmi les observateurs et commentateurs les plus respectés du Canada. Il est journaliste et chroniqueur dans les domaines de la santé pour The Globe and Mail, où il est rédacteur attitré depuis 1987. Il est également l’auteur de cinq livres à succès.
M. Picard a été mis en nomination huit fois au Concours canadien de journalisme, le plus grand prix de journalisme au pays, et a déjà remporté le prestigieux Prix Michener pour action méritoire de journalisme d’intérêt public.
Il a été désigné le premier « Héro de la santé publique » par l’Association canadienne de santé publique et « Champion de la santé mentale » par l’Alliance canadienne pour la maladie mentale et la santé mentale. Il a également reçu la Médaille du jubilé de diamant de la reine Elizabeth II pour son dévouement à l’amélioration des soins de santé.
M. Picard est diplômé de l’Université d’Ottawa et de l’Université Carleton et a reçu des doctorats honorifiques de six universités, notamment l’Université de la Colombie-Britannique (UBC) et l’Université de Toronto.
M. Picard a été l’un des professeurs invités à l’École de journalisme, de rédaction et de médias de l’UBC pour la session d’hiver de 2020‑2021.
En 2020, M. Picard a reçu le Prix d’honneur Owen‑Adams. Ce prix est la plus haute distinction que l’Association médicale canadienne puisse conférer à une personne n’appartenant pas au corps médical.
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							Judy Tinning
Enseignante au niveau secondaire à la retraite
Mme Tinning est une fière épouse, mère de deux garçons et grand-mère de quatre enfants. Elle a enseigné l’histoire pendant 32 ans et a pris sa retraite du Conseil scolaire du district de Toronto (TDSB) en 1999. Depuis, elle a beaucoup voyagé et profité de la vie urbaine ainsi que de son chalet avec sa famille et ses amis. Pendant la pandémie, elle a utilisé la technologie afin de poursuivre toutes ses activités avec sa famille, et elle prévoit continuer en vieillissant et après la pandémie. L’utilisation de la technologie a parfois été difficile pour elle et son mari, mais ils s’en tirent bien avec l’aide de leurs enfants. 
						

				

					

		

							

		
				

		

				
		
					
						
					
			
								
				
																
							[image: ]								
															

				

					

		

				
			
								
				
							Hannah Marston
Chercheuse associée, Open University
Mme Marston est titulaire d’un doctorat en réalité virtuelle et gérontologie de l’Université de Teesside, au Royaume-Uni. Depuis l’obtention de son diplôme en 2010, Mme Marston est actuellement chercheuse associée à l’Open University, au Royaume-Uni. Chercheuse multidisciplinaire, elle s’intéresse aux jeux vidéo, à l’inclusion et à l’exclusion numérique, à la ludification, à la santé, au bien-être, aux villes et aux collectivités adaptées aux aînés et à l’expérience utilisateur. 
Mme Marston a publié plus de 40 articles dans des revues à comité de lecture et 10 chapitres de livres. Elle a également dirigé et corédigé à titre d’invitée des numéros spéciaux de revues et présenté ses recherches lors de conférences nationales et internationales. Divers comités gouvernementaux du Royaume-Uni comme le comité Ageing: Science, Technology and Healthy Living ont publié ses données probantes.  
Actuellement, Mme Marston participe à un grand nombre de projets de recherche et dirige le projet international COVID‑19: Technology, Social Connections, Loneliness, and Leisure Activities.   
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							Lydia Froio
Professeure de langue et aidante naturelle
Mme Froio est professeure à TLC Services, où elle offre des cours de langue privés en ligne. La technologie est son domaine d’intérêt depuis les années 1980. Elle a conçu des logiciels de langue et aidé des enseignants au niveau collégial à intégrer diverses technologies dans leurs cours. À titre de directrice du département, elle a dirigé une équipe de professeurs de langue qui souhaitaient mettre sur pied un premier laboratoire linguistique dans un cégep du Québec. 
À l’heure actuelle, Mme Froio enseigne l’anglais aux adultes à l’aide de diverses applications de vidéoconférence en ligne. Elle est également aidante naturelle auprès de sa mère qui vit dans un CHSLD de Montréal depuis qu’elle a perdu sa mobilité en 2017. Pendant la pandémie, elle a pu parler à sa mère et la « voir » par appel vidéo. Plus tard, la résidence a installé un réseau Wi-Fi, ce qui permet maintenant à sa mère d’appeler sa famille et ses amis quand elle le veut. C’est quelque chose qui la fait sourire.  
Mme Froio est titulaire d’une maîtrise ès arts en technologie éducative de l’Université Concordia à Montréal.
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							Janet Fast
Professeure, Université de l’Alberta
Mme Fast est professeure au Département d’écologie humaine de l’Université de l’Alberta. Depuis ses premiers emplois professionnels en éducation communautaire, en pratique et en représentation auprès d’ONG nationales et locales, Mme Fast a travaillé à créer et à transférer des connaissances, à collaborer avec le gouvernement, les aidants naturels et les employeurs, et à travailler aux points de contact entre eux. Ses recherches portent sur l’économie du vieillissement et sur le travail rémunéré et non rémunéré des membres de la famille. Elle dirige le domaine de défi du bien-être financier et l’emploi de AGE‑WELL et l’un de ses principaux projets axés sur l’adaptation d’une plateforme en ligne visant à améliorer l’employabilité des aidants naturels et des travailleurs âgés.
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							Andrew Sixsmith
Associate Scientific Director, AGE-WELL 
Dr. Sixsmith is the Associate Scientific Director of AGE-WELL, the Director of the STAR (Science and Technology for Aging Research) Institute, and a Professor in the Department of Gerontology at Simon Fraser University (SFU). Since 2000, Dr. Sixsmith has developed research and teaching links with 26 universities worldwide and has actively collaborated with over 30 major commercial and government organizations. Dr. Sixsmith received his doctorate from the University of London and was previously a lecturer at the University of Liverpool in the Department of Psychiatry and Department of Primary Care. His research interests include aging, social isolation, technologies to connect people, technology for independent living, technology policy and the digital divide, theories and methods in aging and understanding the innovation process.  
						

				

					

		

							

		
				

		

		

























